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COMUNE DI TAORMINA

Citta Metropolitana di Messina

Determinazione Sindacale n. 5 del 10/03/2022

OGGETTO: APPROVAZIONE ACCORDO DI PROGRAMMA SOTTOSCRITTO E
VERBALE DEL COMITATO DEI SINDACI N. 1 DELL'11/02/2022 PER L'ADOZIONE
DEL PIANO "DOPO DI NOI" DEL DISTRETTO SOCIO SANITARIO D 32.

IL SINDACO

Vista la legge 22 Giugno 2016, n. 112 recante “Disposizione in materia di assistenza in favore
delle persone con disabilita grave prive di sostegno familiare”, meglio conosciuta come legge
“Dopo di Noi” al fine di garantire una effettiva continuita nel percorso di vita delle persone con
disabilita grave art. 3, comma 3, della legge n. 104/1992, anche successivamente al venir meno
delle figure genitoriali.

Che con la medesima legge ¢ stato istituito il Fondo per ’assistenza alle persone con disabilita
prive di sostegno familiare e con successivi decreti sono state ripartite le risorse per I’anno 2016 e
2017.

Atteso che la Regione Sicilia con propria Delibera n. 243 del 23/06/2017, ha adottato gli indirizzi di
programmazione per 1’attuazione degli interventi e dei servizi previsti dall’art. 3 del decreto
23/11/2016, che ha previsto, oltre al riparto delle risorse, la Valutazione multidimensionale, il
progetto personalizzato, gli interventi e servizi per l’assistenza alle persone con disabilita grave
prive di sostegno familiare.

Che al Distretto Socio-Sanitario D32, sono stati assegnati complessivamente € 128.115,92,
(annualita 2016/2017) ponendo specifici vincoli nell’utilizzo delle risorse assegnate, a
favore dei disabili gravi art. 3, comma 3 L.104/1992, privi di entrambi 1 genitori, privi di risorse
economiche, reddituali e patrimoniali ad eccezione della pensione di invalidita e dell’indennita di
accompagnamento, soggetti i cui genitori in etd avanzata non sono piu in grado di assicurare al
figlio/figlia una vita dignitosa o soggetti con disabilita grave inseriti in strutture residenziali.

Che tra le Azioni finanziabili, previste dall’art. 5 comma 4 del D.M. del 23/11/2016 e richieste dai
soggetti potenzialmente fruitori del programma, sono state previste le:

azione a) Percorsi programmati di accompagnamento per 1’uscita dal nucleo familiare di
origine ovvero per la de istituzionalizzazione anche mediante soggiorni temporanei al di
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fuori del contesto familiare;

azione c¢) Programmi di accrescimento della consapevolezza per I’abilitazione e lo
sviluppo delle competenze per favorire I’autonomia delle persone con disabilita grave e una
migliore gestione della vita quotidiana, anche attraverso tirocini per [’inclusione
sociale.

Che il Comune di Taormina, “Capofila” del Distretto socio-sanitario D 32, ha convocato presso
la propria sede consiliare, in data 11/02/2022, il Comitato dei Sindaci per 1’adozione, mediante la
stipula del presente accordo, per I’adozione del Piano Distrettuale del Dopo di Noi e degli strumenti
per la sua attuazione.

Richiamato integralmente il verbale n. 01 del 11/02/2022 del Comitato dei Sindaci relativo all’
approvazione del Piano Distrettuale “Dopo di Noi” e degli strumenti per la sua attuazione.

Rilevato che ¢ stato adottato e sottoscritto, dai Sindaci dei Comuni del Distretto D 32 e dal
Direttore del Distretto Sanitario, 1’accordo di programma per 1’ adozione del Piano Distrettuale
“Dopo di Noi1”, in applicazione delle nuove Linee Guida per 1 Piani di cui al Fondo per I’assistenza
alle persone con disabilita grave prive del sostegno familiare.

Visti:
® [’Accordo di Programma sottoscritto da tutti i soggetti interessati che allegato alla presente
ne costituisce parte integrante e sostanziale;

® il verbale n.01 del 11/02/2022 del Comitato dei Sindaci relativo all’approvazione del
predetto Piano.

Ritenuto di dover approvare I’ Accordo di programma sottoscritto ed il verbale allegato nr. 01 del
11/02/2022.

Visti
le vigenti norme di legge che regolano la materia;
I'0.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana.

DETERMINA

Per le motivazioni riportate in premessa:

1. di approvare il verbale n.01 del 11/02/2022 del Comitato dei Sindaci relativo alla
approvazione del Piano Distrettuale “Dopo di Noi”, che allegato alla presente ne
costituisce parte integrante e sostanziale;

2. di approvare I’ Accordo di Programma sottoscritto dai Sindaci dei Comuni del
Distretto D32 e dal Direttore del Distretto Sanitario, per 1’adozione del Piano
Distrettuale “Dopo di Noi”, per un importo complessivo di € 128.115,92, (annualita
2016/2017) finanziato con risorse provenienti dal Fondo di cui alla legge 112/2016,
che allegato alla presente ne costituisce parte integrante e sostanziale;

3. di dare mandato al RUP relativamente agli adempimenti di cui alla presente
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determinazione e per l’adozione di tutti gli atti consequenziali, nonché la
trasmissione, del presente provvedimento e dei relativi atti, al Dipartimento della
Famiglia e delle Politiche Sociali — Servizio 7 — “Fragilitd e Poverta” Regione
Sicilia.

Sottoscritta dal Sindaco
(BOLOGNARI MARIO)
con firma digitale
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COMUNE DI TAORMINA
CAPOFILA DEL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO D32
Citta Metropolitana di Messina

ACCORDO DI PROGRAMMA
PER L’ADOZIONE DEL PIANO DISTRETTUALE “ DOPO DI NOI”
DEL DISTRETTO SOCIO -SANITARIO D 32
CAPOFILA TAORMINA

L'anno duemilaventidue il giorno () ) (N2 delmesedi (¢ B B A 10 alle ore
) e seguenti, in S DNA convocazione, nella sala consiliare del Comune
di ‘Taormina. previa convocazione del Presidente del Coniitato dei Sindaci del Distretto
D32, dei Sindaci o loro delegati dei Comuni di Taormina capofila del Distretto Socio-
Sanitario D32. Antillo, Casalvecchio, Castelmola, Cesard, Forza D’Agro, Francavilla di
Sicilia, Gaggi, Gallodoro, Giardini Naxos, Graniti, Letojanni. Limina, Malvagna, Moio
Alcantara, Mongiulfi Melia, Motta Camastra, Roccafiorita, Roccella Valdemone,
S.Alessio Siculo, Savoca, S.Domenica Vittoria. S. Teodoro, S.Teresa di Riva. .
e dell A zienda Sanitaria Provinciale n. 5 Messina

Per

I'attuazione del Piano Distrettuale “Dopo Di Noi” del Distretto Socio Sanitario D 32, in
applicazione dell’art. 19, comma 2, legge 8 novembre 2000 n. 328 -“Lepge quadro per la
realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali” e della legge 112/16 e sue
linee guida.

PREMESSO

che [articolo 1 della legge 328/2000 , rubricato * Principi generali e finalita “, recita: “ La
Repubblica assicura alle persone ¢ alle famiglie un sistema integrato di interventi e servizi
sociali, promuove interventi per garantire la qualita della vita, pari opportunita, non
discriminazioni e diritti di cittadinanza, previene, elimina o riduce le condizioni di
disabilita, di bisogno e di disagio individuale e familiare, derivanti da inadeguatezza del

. reddito. difficolta sociali e condizioni di non autonomia, in coerenza con gli articoli 2,3 e 38
della Costituzione™,

che il Comune ¢ U’Ente titolare delle funzioni amministrative relative ai settori organici dei
servizi alla persona e alla comunita, ai sensi dell’art.13 del D.Lgs.267/2000;
i

che il disposto dell’art.27 della legge 142/1990, ora art. 34 TUEL (D.lgs 267/2000),
conkénte che amministrazioni statali ed altri soggetti pubblici sottoscrivano accordi di
prograrama “...per la definizione e I'attuazione di opere, di interventi ‘o di programmi di
intervento. che.vichiedono, per la loro completa realizzazione, l'azione d'intervento
coordinato”; ' P ‘ '
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che I'art.[9 della legae 328/2000 al comma 2 prevede I'adozione del "Piano di Zona* ¢ del
vicno distretiuale Dopo di Noi, di cui alla legge 112/16, mediante accordo di proeranma: “
! pe Rt =] {

che le “Linee Guida di indirizzo ai Comuni per la redazione dei Piani di Zona — Triennio
2001-2003. in attuazione della Legge 328/2000™ approvate con D.P.R.S. 4/11/2002. hanno
determinato gli ambiti territoriali d’intervento, istituendo n.53 Distrelti Socio-Sanitari:

che la Legge 22 giugno 2016, n. 112 “Disposizioni in materia di assistenza in favore delle
persone con disabilita grave prive del sostegno familiare” ha istituito il Fondo per
I"assistenza alle personc destinatarie di questa legge:

che il decreto del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali del 23 novembre 2016 ha definito
i criteri, le modalita e le prioritd per 1'attuazione della Legge n. 112/2016 e fornitq alle
Regioni le indicazioni per I'attuazione del processo per I’assegnazione dei Fondi;

che la Regione Sicilia dell’ Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
con Decreto del 16 ottobre 2017 pubblicato nella GURS n. 49 del 10/11/2017 ha assegnato
ai distretti socio-sanitari le risorse per la realizzazione degli interventi a favore delle persone
con disabilita grave prive del sostegno familiare, anni 2016-2017. ed ha approvato gli
indirizzi operativi finalizzati alla definizione dei piani distrettuali “Dopo di Noi™;

che gli Ambiti territoriali sono i soggetti assegnatari dei fondi zonali per la realizzazione
degli interventi e attuatori degli stessi d’intesa con gli altri enti pubblici e privati del
territorio che si prendono cura delle persone con disabilita residenti nei Comuni
dell’ Ambito.

che come previsto negli indirizzi operativi approvati con il predetto  Decreto
dell” Assessorato regionale 16 ottobre 2017, per la redazione dei Piani distrettuali Dopo
di Noi, occorre fare riferimento a quanto gid previsto per la definizione dei Piani di Zona
ovvero agli organismi, alle procedure, ai formulari, agli indicatori, alle azioni e al bilancio di
Distretto.

che al Distretto Socio-Sanitario D32, sono stati assegnati complessivamente € 128.115.92,
ponendo specifici vincoli nell’utilizzo  delle  risorse assegnate a favore dei disabili
certificati gravi ai sensi dell’ art. 3. comma 3 L.104/1992, privi di entrambi i genitori, privi
di risorse economiche, reddituali e patrimoniali ad eccezione della pensione di invalidita e
dell’indennita di accompagnamento, soggetti i cui genitori in eta avanzata non sono pill in
grado di assicurare al figlio/figlia una vita dignitosa o soggetti con disabilita grave inseriti in
strutture residenziali;

che tra le Azioni finanziabili, previste dall’art. 5 comma 4 del D.M. del 23/11/2016 e
richieste dai soggetti potenzialmente fruitori del programma sono state programmate:

Azione a) Percorsi programmati di accompagnamento per |'uscita dal nuclep familiare di
origine ovvero per la deistituzionalizzazione anche mediante soggiorni temporanei  al di
fuori del contesto familiare;

Azione ¢) Programmi di  accrescimento della consapevolezza per ["abilitazione e lo
sviluppo delle competenze  per favorire I’autonomia delle persone con disabilita grave
grave e una  migliore  gestione della vita  quotidiana, anche attraverso tirocini per
I’inclusione sociale; ol Lo £ . e
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che il Comune di Taormina, “Capofila” del Distretto socio-sanitario D 32, ha convocato
presso Ju propria sede consiliare, in data M (o Z,T 2224 il Comitato dei Sindaci
per I"adozione, mediante la stipula del presente accordo, del Piano Distrettuale del Dopo Di
Not ¢ degli strumenti per la sua attuazione.

Le parti, come sopra costituite, concordano quanto segue
Art. 1
La premessa ¢ parte integrante dell’accordo e vale patto.
Art. 2
CAMPO DI APPLICAZIONE DELL'ACCORDO

L’Accordo di Programma ¢ finalizzato all'adozione del Piano Distrettuale Dopo Di Noi del
Distretto Socio-Sanitario D 32 capofila comune di Taormina. che si allega al presente atto per
costituime parte integrante e sostanziale, unitamente al Bilancio di Distretto.

Art. 3
IMPEGNI DEI SOGGETTI FIRMATARI

L'attuazione del contenuto del presente Accordo avviene ad opera dei singoli soggetti firmatari, i
quali si impegnano espressamente a svolgere le funzioni di loro competenza, secondo le modaliti
previste dall’accordo stesso e da quanto specificato nell’allegato  Piano Distrettuale Dopo di Noi,
nonche acooperare per superare gli  eventuali  ostacoli di ordine tecnico-amministrativo,
procedurale e organizzativo.

Art. 4

ASSETTO ISTITUZIONALE PER LA PROMOZIONE/GESTIONE DEL
PIANO DISTRETTUALE DOPO Di NOI.

Il soggetto istituzionale che promuove e cura la programmazionc ¢ gestione delle
politiche sociali del Distretto socio-sanitario I 32 ¢ il Sindaco del Comune capofila
d’intesa con il Comitato dei Sindaci.

Il Comitato dei Sindaci del Distretto ¢ composto dai Sindaci (o loro delegati) dei
Comuni del Distretto Socio — Sanitario D 32 ed & presieduto in atto dalla
Commissione Straordinaria con i poteri del Sindaco del Comune capofila, che assume
il compito di coordinare i lavori.

Al Comitato dei Sindaci compete:

- la verifica del raggiungimento degli obiettivi del piano, attraverso le valutazioni
dei risultati delle azioni di monitoraggio sullo stato di attuazione del Piano di-
strettuale Dopo DiNoi;
- I’apprevazione di eventuali rimodulazioni delle azioni del piane-stesso, sulla base delle
esigenxe chie si-dovessero verificare, su proposta del Gruppo, piano e fermi restando gli
obigttivi.come definiti nell’accordo di programma. i

- la stipula di protocolli d’intesa o altri accordi = g = ‘
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- la predisposizione di tutti gli altei atti che sono necessari alla realizzazione degli
interventi previsti nel piano che non rientrano nella competenza dei singoli co-
muni o di altri soggetti istituzienali.

- il contributo, attraverso proprie indicazioni e proposte. alla individuazione di
futuri obiettivi da recepire negli accordi di programma da stipularsi.

Art. 5
GRUPPO DI PIANO DISTRETTUALE

Il Gruppo Piano ¢ la struttura organizzativa deputata alla redazione e gestione del

Pianc Distrettuale Dopo Di Noi e strumento operativo del Distretto socio-sanitario D
32
fo A%

Le competenze assegnate al gruppo di piano sono quelle gia risultanti dagli accordi di
programma precedentemente stipulati, nonché dal regolamento di funzionamento
dell’organismo, redatto ed approvato con delibera del Comitato dei sindaci, nel corso
delle attivita di programmazione di cui alle precedenti annualita.

Art. 6
PERSONALE PER IL GRUPPO PIANO

L'utilizzo del personale per il Gruppo di Piano distrettuale avviene sotto la
responsabilita funzionale ed organizzativa del coordinatore dello stesso.

Per il personale impiegato, restano ferme (nel caso in cui non si sia provveduto. per
la gestione del piano di zona., alla realizzazione di forme associative ai sensi del d.lgs
n. 267/2000) la dipendenza amministrativa ¢ i vincoli dello stato giuridico propri
dell'’Amministrazione di appartenenza, laddove tale personale sia dipendente di una
delle amministrazioni locali interessate.

Art. 7
Modifiche

Eventuali modifiche dell’accordo sono possibili purché condivise unanimemente tra i soggetti
coinvolti € compiuti nelle modalita e termini di cui alla circolare dell’ Assessorato della Famiglia e
delle Politiche Sociali n. 4247 del 31/10/2006.

Art. 8
Collegio di vigilanza e suo funzionamento

La vigilanza sul rispetto degli obblighi del presente accordo ¢ demandata ad un collegio di cui fanno
parte i seguenti componenti:

Sindaco di S. Teresa di Riva
Sindaco di Giardini Naxos

Sindaco di Cesaro
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Sindaco di Castetmola
Sindaco di Roccella Valdemone

Il collegio di vigilanza, una volta appurato ritardi o negligenze nella realizzazione degli interventi,
provvede a darne comunicazione agli altri soggetti firmatari dell’accordo al fine di concordare
soluzioni o interventi da adottare, ivi inclusa la possibilita di proporre le necessarie modifiche al
presente accordo.

Art. 8
Eventuale procedimento di arbitrato

Le vertenze che dovessero sorgere fra gli Enti aderenti all’accordo di programma, ¢ che non si
possono definire in via amministrativa, saranno definite da un Collegio di tre arbitri, uno ciascuno
in rappresentanza delle Parti e il terzo, con funzioni di Presidente, scelto congiuntamente dai primi
due. [l Collegio in questione decidera secondo legge.

Art. 10
Pubblicazione

I legale rappresentante del Comune Capofila, trasmette alla Regione Siciliana-Assessorato della
Famiglia delle Politiche Sociali e del Lavoro - Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali,
Servizio 2 Coordinamento dei Distretti e Servizi Socio-Sanitario — Ufficio Piano - Via Trinacria n.
34 - Palermo, il presente Accordo di Programma ed i relativi atti allegati, ai fini della prescritta
verifica. Successivamente provvederd alla pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Regione
Siciliana.

Art. 11

Durata

Il presente accordo di programma ha la durata annuale; esso si concluderd comungue ad avvenuta
ultimazione dei progetti e degli interventi previsti nel Piano Distrettuale Dopo di Noi, allegato al
presente atto quale sua parte integrante e sostanziale.

Art. 12
Norma di rinvio

Per quanto non previsto dal presente accordo si rinvia alla vigente disciplina generale dell'accordo
di programma, di cui all'art. 34 TUEL ( d.1gs. 267/2000

In fede a piena conferma di quanto sopra, le parti si sottoscrivono come segue ( firma degli aderenti
all’accordo con indicazione dell’Ente rappresentato in ordine alfabetico) '
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Comune di Taormina -capofila Dist;'éttn D32
Comune di Antillo - ¢
Comune di Casalvecchio Siculo
Comane di Castehnola

Comune di Cesaro

Comune di Forza d’Agro

Comune di Francavilla di Sicilia
Comune di Gaggi

Comunc di Gallodore
__(;Q@;!ng__di Giardini Naxos
Comune di Graniti

Comune di Letojanni

Comune di Limina

Comune di Malvagna

Comune di Moio Alcantara
Comune di Mongiuffi Melia
Comune di Motta Camastra
Comune di Roccafiorita
Comune di Roccella Valdemone
Comune di S. Alessio Siculo
Comune di S. Teresa di Riva
Comune di San Teodoro

Comune di Santa Domenica Vittoria

Comune di Savoca

Azienda Sanitaria Provinciale di Messina

copia informatica per consultazione




DISTRETTO SOCIO SANITARIO D 32

COMUNE CAPOFILA TAORMINA
Citta Metropolitana di Messina

Verbale n. 01/2022 seduta Comitato dei Sindaci del Distretto Socio-Sanitario D 32

L’anno duemilaventidue il giorno undici del mese di Febbraio, alle ore 10,00, nella sala consiliare del
Comune di Taormina, capofila del Distretto Socio-Sanitario D 32, si ¢ riunito il Comitato dei Sindaci
convocato con nota prot. nr 3345 del 03/02/2022, inviata a mezzo PEC.
In seconda convocazione alle ore 10,00 e segg. risultano presenti 9 componenti tra Sindaci e loro
delegati, dei comuni di: Taormina, Antillo, Castelmola, Letojanni, Casalvecchio, Roccafiorita, Giardini
Naxos, Graniti, Limina e 5 collegati da remoto: S.Teresa di Riva, S.Alessio Siculo, Savoca,
Francavilla di Sicilia, S.Teodoro. E’ presente per I’ASP la dott.ssa Rita Mungiovino.
I1 Presidente, riconosciuta la legalita dell’adunanza, in seconda convocazione dichiara aperta la seduta.
Si passa alla trattazione del 1° punto all’0o.d.g. - Comunicazioni del Presidente.
Relaziona in merito alle progettazioni relative ai fondi PNRR .
- punto 2: Approvazione delle Azioni del Piano di Zona 2019/2020 e schema dell’Accordo di
Programma.
Il Presidente illustra la proposta progettuale con i relativi piani finanziari nonché 1’Accordo di
programma e invita la d.ssa Maria Costanzo a relazionare su ciascuna delle Azioni programmate per la
redazione del PDZ 2019/2020. La proposta progettuale ¢ stata inoltrata per tempo ai Sindaci dei
comuni del Distretto D 32.
Si passa alla trattazione del terzo punto all’o.d.g. Approvazione “Progetto Dopo di Noi” e relativo
schema dell’ Accordo di Programma. La proposta viene illustrata dalla dott.ssa Maria Costanzo.
L’area di riferimento ¢ quella della disabilita, 1’attivita di individuazione dei soggetti destinatari degli
interventi ¢ stata avviata mediante un avviso pubblicato in tutti i Comuni del Distretto D 32, oltre al
coinvolgimento degli uffici di servizio sociale, dell’ASP e dei centri di riabilitazione presenti nel
territorio distrettuale. La proposta progettuale ¢ stata inoltrata per tempo ai Sindaci dei comuni del
Distretto D 32.
Il Presidente quindi invita alla votazione per singola proposta ed i Sindaci sia in presenza che da
remoto votano all’unanimita le proposte relative alla Programmazione delle Azioni del Piano di Zona
2019/2020 e schema dell’Accordo di Programma ed il “Progetto Dopo di Noi” con il relativo schema
dell’ Accordo di Programma.
La seduta si conclude alle ore 11.00.

I1 Presidente del Distretto D 32

Prof. Mario Bolognari

Firmato digitalmente da:
BOLOGNARIVIARIO
Firmato il 16/02/2022 12:49

Seriale Certificato:
90493579924380071821008405427356801245

Valido dal 06/10/2020 al 06/10/2023
= ArubaPEC S.p.A. NG CA 3
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DISTRETTO SOCIO SANITARIO D32
CAPOFILA COMUNE DI TAORMINA

Citta Metropolitana di Messina

Oggetto: riscontro nota n. 850 del 11/02/2022. Piano distrettuale “Dopo di Noi”

In riscontro alla Vs. nota n. 850 del 11/01/2022, assunta al protocollo del Comune di Taormina, ente
capofila Distretto D32, al n. 728 del 11/01/2022, si comunica quanto segue:

1. I progetti individualizzati trasmessi, con nota n. 32962 del 27/12/2021, sono 8 rispetto agli
11 dichiarati nella relazione sociale, in quanto 3 dei beneficiari hanno rinunciato alla
progettualitd per decadenza dei requisiti richiesti; per cui rimangono confermati 8
beneficiari.

2. In riferimento all’Azione a) Percorsi programmati di accompagnamento per ['uscita dal
nucleo familiare di origine ovvero per la deistituzionalizzazione, la differenza del costo
giornaliero, relativo all’intervento Palestra dell’Autonomia, ¢ determinata dal budget
annuale a disposizione, a valere del Fondo 112/2016, che subisce una consistente variazione
nelle due annualita. Considerato che il progetto previsto non prevede integrazione di
ulteriori fondi da parte del Distretto si & ritenuto necessario ridefinire i costi in relazione alla
disponibilita economica garantita. Inoltre i costi di gestione nella seconda annualita risultano
ridotti anche perché determinate spese quali (attrezzature ¢ materiali necessari allo
svolgimento delle attivita presso la Casa dell’ Autonomia) verranno affrontate nella prima
annualita con una diminuzione consistente dei costi nella successiva.

3. In riferimento all’Azione a) Percorsi programmati di accompagnamento per I'uscita dal
micleo familiare di origine ovvero per la deistituzionalizzazione, le ore effettuate dal tutor
educatore saranno pari a 10 ore settimanali suddivise su 5 ore (2 volte alla settimana - prima
annualitd), e pari a 5 ore settimanali suddivise su 1 giorno (1 volta alla settimana - seconda
annualita);

4. Per quanto riguarda I’ Azione ¢) Programmi di accrescimento della consapevolezza e per
l'abilitazione e lo sviluppo delle competenze per favorire I'autonomia delle persone con
disabilita grave e una migliore gestione della vita quotidiana, anche attraverso tirocini per
['inclusione sociale, i beneficiari N.V., G.G., e L.D. verranno accompagnati 1 volta al mese
dal tutor educatore previsto dal progetto (per 5 ore) presso la Palestra dell’Autonomia
realizzata nel territorio della Valle d” Agro.

5. Le spese previste a tal proposito, imputabili al progetto, saranno solo quelle del trasporto (€
50,00 giornaliere/mensile) in quanto il tutor educatore previsto per 1’azione di educativa
domiciliare sara lo stesso che si occupera dell’accompagnamento dei beneficiari presso la
Palestra dell’ Autonomia e dell’attivita che verra svolta.

/ I1 Responsabile Servizi Sﬂ_li__
IR e
Corso Umberto, 146 — 98039 TAORMINA — Tel. 0942/610333-610337
Sito Internet: www.comune.taormina.me.it — servizi.socialit@comune.taormina.me.it -
distrettod32(@comune.taormina.me.it
P.I1.- C.F: 00299 100 8
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DOPO DI NOI Distretto D32 di Taormina

PIANO FINANZIARIO DOPO DI NOI
1°ANNUALITA’ - 2016

Azione a) “Percorsi programmati di accompagnamento per l'uscita dal nucleo
familiare ovvero per la deistituzionalizzazione”.
Punto 3. Palestra dell’Autonomia

Voci di spesa Quantita Tempo_ Costo_ unita- Costo Totale
ore/mesi rio
RISORSE UMANE
10 ore setti-
manali/12
Tutor educatore 4 mesi € 8.880,00 € 35.520,00
SPESE DI GESTIONE
Affitto Casa dell’Autonomia, uten-
ze, attrezzature e materiali vari 1 12 mesi € 2.481,64 € 9.926,56
TOTALE € 45.446,56

PIANO FINANZIARIO DOPO DI NOI
1°ANNUALITA’ - 2016

Azione c) " Programmi di accrescimento della consapevolezza e per I’abilitazione e lo
sviluppo delle competenze per favorire I'autonomia delle persone con disabilita grave
e una migliore gestione della vita quotidiana, anche attraverso tirocini per I'inclusione
sociale”

Punto 2. Educativa domiciliare

Voci di spesa Quantita Tempo_ Costo_ unita- Costo Totale
ore/mesi rio
RISORSE UMANE
12 ore setti-
manali/12
Tutor educatore 4 mesi € 10.656,00 |€42.624,00
SPESE DI GESTIONE
Trasporto 3 12 mesi € 600,00 € 1.800,00
TOTALE € 44.424,00
TOTALE (az. A+ C) € 89.870,56
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DOPO DI NOI Distretto D32 di Taormina

PIANO FINANZIARIO DOPO DI NOI
2°ANNUALITA' - 2017

Azione a) “Percorsi programmati di accompagnamento per l'uscita dal nucleo
familiare ovvero per la deistituzionalizzazione”
Punto 3. Palestra dell’Autonomia

Voci di spesa Quantita Tempo_ Costo_ unita- Costo Totale
ore/mesi rio
RISORSE UMANE
5 ore setti-
manali/12
Tutor educatore 4 mesi € 4.440,00 € 17.760,00
SPESE DI GESTIONE
Affitto Casa dell’Autonomia, utenze |1 12 mesi € 681,24 € 2.724,96
TOTALE € 20.484,96

PIANO FINANZIARIO DOPO DI NOI
2°ANNUALITA' - 2017

Azione c) “Programmi di accrescimento della consapevolezza e per I’abilitazione e lo
sviluppo delle competenze per favorire I'autonomia delle persone con disabilita grave
e una migliore gestione della vita quotidiana, anche attraverso tirocini per

l’inclusione sociale”
Punto 2. Educativa domiciliare

Voci di spesa Quantita Tempo_ Costo_ unita- Costo Totale
ore/mesi rio
RISORSE UMANE
5 ore setti-
manali/12
Tutor educatore 4 mesi € 4.440,00 € 17.760,00
TOTALE €17.760,00
TOTALE (az. A+ C) € 38.244,96
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