COMUNE DI TAORMINA

Citta Metropolitana di Messina

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Determinazione Dirigenziale n. 23 del 14/02/2023

Repertorio Generale n. 172 del 14/02/2023

Oggetto: LIQUIDAZIONE SPESE PER LA CONVENZIONE DEL SERVIZIO DI
SEGRETERAI A FAVORE DEL COMUNE DI PATERNO PER GLI EMOLUMENTI
EROGATI AL DOTT. GIUSEPPE BARTORILLA - SEGRETARIO GENERALE -
PERIODO 01/01/2022-30/04/2022.
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COMUNE DI TAORMINA

Citta Metropolitana di Messina
AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Determinazione Dirigenziale n. 23 del 14/02/2023

Oggetto: LIQUIDAZIONE SPESE PER LA CONVENZIONE DEL SERVIZIO DI
SEGRETERAI A FAVORE DEL COMUNE DI PATERNO PER GLI EMOLUMENTI
EROGATI AL DOTT. GIUSEPPE BARTORILLA - SEGRETARIO GENERALE -
PERIODO 01/01/2022-30/04/2022.

IL RESPONSABILE DI AREA

Viste:

e La Delibera di Giunta n. 8 del 02/03/2021 di approvazione dello schema di convenzione, per il
servizio di segreteria Comunale tra i Comuni di Paternd e Taormina, per la gestione associata del
servizio di Segreteria Comunale, con Ente Capofila della Convenzione de quo il comune di Paterno.

* La Convenzione tra il Comune di Paterno ed il Comune di Taormina per il servizio di segreteria
svolto dal dott. Giuseppe Bartorilla nella ragione del 50% pari a 18 ore settimanali presso il Comune
di Taormina,

* L’art. 6 della convezione, con la quale il Comune di Paternd eroghera I’intera retribuzione
complessiva percepita presso i due enti, con rimborso da parte del Comune di Taormina della quota
di propria competenza.

* La Determinazione sindacale n. 7 del 15/04/2021 di conferimento al Segretario Generale pro
tempore dell’incarico di Responsabile della Posizione Organizzativa denominata “Area
Amministrativa”

e La Determinazione Sindacale n. 07 del 20/04/2022 di nomina del Dott. Giuseppe Bartorilla quale
Segretario Generale titolare del Comune di Taormina,

* La Determinazione Sindacale n. 10 del 17/05/2022 di conferimento incarico responsabile Area
Amministrativa con relativa Maggiorazione Posizione Organizzativa

Richiamato il provvedimento sindacale n. 2 del 02/01/2023, con il quale alla scrivente sono stati attributi,
ex art. 107 e 109 del D.Lgs. n. 267/00, le competenze di responsabile dell’Area Finanziaria con la
conseguente titolarita della posizione organizzativa fino al 30/06/2023.

Vista la nota prot 17912 del 24/06/2022 riguardante il rimborso delle quote dovute da questo Ente a titolo di
emolumenti stipendiali spettanti al Segretario Generale in convenzione oltre oneri accesso relativi ai

periodi dal 01 Gennaio al 30 Aprile 2022, per ’lammontare complessivo di €.17.147,11.

Vista la nota prot 317/EM/A del 31/12/2013 del Ministero dell’Interno, in merito alla tutela
antinfortunistica dei Segretari Comunali e relativo premio annuale
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DETERMINA

Di liquidare la complessiva somma di €. 17.067,43 a favore del Comune di Paterno a titolo di
compartecipazione emolumenti erogati al Segretario generale Dott. Bartorilla Giuseppe per la convenzione
del servizio di segreteria, dovuta da questo Ente per il periodo decorrente dal 01 Gennaio al 30 Aprile
2022, giusta nota di richiesta rimborso prot 17912 del 24/06/2022;

Di dare atto che le superiori somme saranno imputate come segue:

1) €. 12.373,19 a titolo di somme stipendiali dal 01 Gennaio al 30 Aprile 2022 come segue:

in quanto ad €. 6.056,29 cap.01021,01,00102102 (imp. 1245/2022);

in quanto ad €. 6.316,90 cap. 01011,01,00101103 (imp. 1245/2022;

2) €3.004,92 a titolo di CPDEL, Missione 01, Programma 2, Titolo 1, Macroaggregato 1, cap.
01021.01.00102106 (imp. 38/2022);

3) €.616,13 a titolo di INADEL, Missione 01, Programma 2, Titolo 1, Macroaggregato 1, cap.
01021.01.00102106 (imp. 38/2022);

3) €.1.073,19 a titolo di IRAP, Missione 01, Programma 2, Titolo 1, Macroaggregato 2, cap.
01011.02.00101108 (imp 6/2022);

del redigendo bilancio 2022-2024 esercizio 2022.

Di pubblicare la presente determina ai sensi della normativa vigente.

Sottoscritta dal Responsabile di Area

(LA TORRE ANGELA)
con firma digitale
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COMUNE DI PATERNO’

CITTA’ METROPOLITANA DI CATANIA
SETTORE VIII “PERSONALE”
SERVIZIO 21° CONTABILITA’ DEL PERSONALE

telefono 095/7970312

Spett.le Comune di Taormina

Al Responsabile ufficio trattamento economico del personale

Oggetto: Richiesta rimborso spese di retribuzione ed oneri relativi al periodo dal
01/01/2022 al 30/04/2022 e tredicesima mensilita per il servizio in convenzione in
misura del 50% espletato dal Dott. Bartorilla Giuseppe, titolare di Segreteria in
convenzione tra i Comuni di Paterno' e Taormina.

Con la presente per richiedere il rimborso della somma relativa alla
retribuzione corrisposta al dottor Bartorilla Giuseppe dal mese di gennaio 2022 al
mese di aprile 2022, ultimo periodo di servizio in qualita di titolare di segreteria in
convenzione tra i comuni di Paternd e Taormina nella misura del 50% come da
convenzione stipulata in data 11/03/2021 e scadente in data 30/04/2022.

La somma da rimborsare per 1 mesi in oggetto e per come dettagliato nel prospetto
allegato € pari all' importo complessivo di € 17.147,11 di cui € 12.373,19 per
retribuzione ed € 4.773,92 per oneri; l'importo cosi quantificato dovra essere
accreditato presso: Gruppo Bancario Credit Agricole servizio di Tesoreria Ente del
Comune di Paterno' al seguente Iban: IT64Q0623084110000015015902 specificando
sul bonifico bancario la seguente causale: rimborso somma relativa alla retribuzione
ed oner1 per servizio di segreteria in convenzione Dott Bartorilla Giuseppe periodo
gennaio/aprile 2022 comprensivo di 13° mensilita, eventuali spese di bonifico sono a

totale vostro carico.

DISTINTI SALUTI

Il Responsabile 219 zig<contabilita de,l‘ipérsonale” VIII Settore“Personale”
dott.ssa M. Grazia Chiantello
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PROSPETTO RETRIBUZIONE PERIODO 01/01/2022 al 31/03/2022

Foglio1

Segr. Dott. Bartorilla in convenzione al 50% tra i comuni di Paterno' e Taormina

VOCE RETRIBUTIVA [IMPORTO
RETRIBUZIONE
TABELLARE € 3.481,60
RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE €1.230,77
QUOTA AGG. SEGRET.
IN CONVEN €1.184,18
VACANZA
CONTRATTUALE € 24,37
ABBATTIMENTO
LORDO TFR -€ 118,42
TOTALE 5802,50

RETRIBUZIONE DA RIMBORSARE AL COMUNE DI PATERNO'
5802,50 X50% =€ 2,901,25 X 3 MESI = € 8.703,75

Pagina 1

ONERI

MENSILI IMPONIBILE |ONERI ENTE
CPDEL €5.920,92 € 1.409,18
TFR €4.736,74 €288,94
IRAP € 5.920,92 € 503,28
INAIL €5.920,92 €37,77
TOTALE

ONERI €2.238,77

ONERI DA RIMBORSARE =

2238,77 X 50% =1.119,38 X 3 MESI = €3.358,14

e
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PROSPETTO RETRIBUZIONE APRLE 2022 E TREDICESIMA

IMPORTO

VOCE RETRIBUTIVA |MENSILE
STIPENDIO
TABELLARE € 3.481,60
RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE €1.230,77
QUOTA AGG. SEGRET.
IN CONVEN € 1.184,18
IND VACANZA
CONTRATTUALE € 34,81
ABBATTIMENTO
LORDO TFR -€ 118,63
TREDICESIMA
(01/01/2022 -30/04/2022) € 1.557,29
ABBATTIMENTO
LORDO TFR SU 137 -€31,14
TOTALE €7.338,88

RETRIBUZIONE DA RIMBORSARE AL COMUNE DI PATERNO'

7338,88 X 50% = € 3.669,44

Foglio1

ONERI IMPONIBILE |ONERI ENTE
CPDEL €7.488,65 €1.782,30
TFR €5.990,92 € 365,45
IRAP €7.488,65 €636,54
INAIL €7.488,65 €47,27
ONERI

MENSILI €2.831,56

ONERI DA RIMBORSARE =
2831,56 X 50% = € 1415,78

TOTALE COMPLESSIVO DA RIMBORSARE DAL 01/1/2022 AL 30/04/2022 € 17.147,11

Pagina 2
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COMUNE DI TAORMINA

Citta Metropolitana di Messina

Visto per la Parte di Competenza

Determina N. 23 del 14/02/2023

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Oggetto: LIQUIDAZIONE SPESE PER LA CONVENZIONE DEL SERVIZIO DI SEGRETERAI
A FAVORE DEL COMUNE DI PATERNO PER GLI EMOLUMENTI EROGATI AL
DOTT. GIUSEPPE BARTORILLA - SEGRETARIO GENERALE - PERIODO

01/01/2022-30/04/2022

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Visto si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della determinazione di cui
all'oggetto ai sensi dell'art. 151, comma 4°, e dell'art. 153, comma 5°, del T. U. approvato con D.

Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Taormina li, 14/02/2023

Sottoscritto dal Responsabile di Area
(LA TORRE ANGELA)
con firma digitale
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