COMUNE DI TAORMINA

Citta Metropolitana di Messina

AREA AMMINISTRATIVA

Determinazione Dirigenziale n. 24 del 17/02/2023

Repertorio Generale n. 204 del 21/02/2023

Oggetto: LIQUIDAZIONE SPESE CONVENZIONE CON IL COMUNE DI GAGGI -
DOTT.SSA ANGELA LA TORRE, RESPONSABILE AREA ECONOMICA FINANZIARIA -
PERIODO GENNAIO - DICEMBRE 2022..
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COMUNE DI TAORMINA

Citta Metropolitana di Messina

AREA AMMINISTRATIVA

Determinazione Dirigenziale n. 24 del 17/02/2023

Oggetto: LIQUIDAZIONE SPESE CONVENZIONE CON IL COMUNE DI GAGGI -
DOTT.SSA ANGELA LA TORRE, RESPONSABILE AREA ECONOMICA FINANZIARIA -
PERIODO GENNAIO - DICEMBRE 2022.

IL RESPONSABILE DELL’AREA

VISTA la Delibera di Giunta n. 349 del 30/12/2021 con cui ¢ stato attivato I’istituto del
comando temporaneo e parziale (50%) per la dipendente La Torre Angela - Istruttore Direttivo
Contabile, titolare del Comune di Gaggi, con decorrenza dal 01/01/2022 al 30/06/2022;

Viste le Delibere di Giunta n. 168 del 14/07/2022, n. 222 del 01/09/2022, n. 261 del 3/10/2022 con
cui ¢ stato prorogato I’istituto del comando temporaneo e parziale (25%) a 9 h settimanali;

Vista la Delibera di Giunta n. 271 del 02/11/2022 con cui ¢ stato prorogato I’istituto del comando
temporaneo e parziale (50%) a 18 h settimanali per la superiore dipendente.

Preso atto, che in esecuzione delle predette deliberazioni, la spesa relativa al trattamento economico
della retribuzione spettante alla citata dipendente, ripartita in percentuale tra i due Enti, dovra
essere rimborsata al Comune di Gaggi con scadenza trimestrale .

Vista, la Determinazione Sindacale n. 1 del 03/01/2022 con cui la stessa ¢ stata  nominata
responsabile dell’Area Economico Finanziaria del Comune di Taormina con decorrenza 01
Gennaio 2022 fino al 30/06/2022

Vista le Determinazioni Sindacali n.15 del 14/07/2022 e n. 21 del 01/09//2022, 24 del 03/10/2022,
27 del 03/11/2022, con cui la stessa ¢ stata nominata Responsabile dell’Area Economico
Finanziaria del Comune di Taormina pro tempore, fino al 3112/2022

Vista la nota prot. 24360 del 05/09/2022, con la quale il Comune di Gaggi ha richiesto il rimborso
degli emolumenti stipendiali, oltre gli oneri riflessi a carico dell’Ente, anticipati alla dipendente
quale Responsabile in P.O. dell’ Area Economico — Finanziaria e assegnata in posizione di comando
presso questo Comune, relativamente al periodo decorrente dal 01/01/2022 al 30/06/2022 per un
totale complessivo di €. 15.997,68, corrispondente a 18 ore settimanali.
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Vista la nota prot 5611 del 16/02/2023 con la quale il Comune di Gaggi ha richiesto il rimborso
degli emolumenti stipendiali, oltre gli oneri riflessi a carico dell’Ente, anticipati alla dipendente
quale Responsabile in P.O. dell’Area Economico — Finanziaria e assegnata in posizione di comando
presso questo Comune relativamente al periodo decorrente dal 01/07/2022 al 31/12/2022 per un
totale complessivo di €. 13.504,12.

Ritenuto di liquidare al Comune di Gaggi I'importo complessivo di €. 29.501,80 per la
convenzione di cui sopra perido 01/01/2022-31/12/2022.

DETERMINA

Di liquidare al Comune di Gaggi, la complessiva somma di €. 29.501,80, comprensiva di oneri
riflessi a carico dell’Ente, corrispondente alle quote degli emolumenti dovuti per il periodo del
Comando, della dipendente La Torre Angela, presso questo Ente, quale Responsabile dell’ Area
Economico Finanziaria, per il periodo Gennaio — Dicembre  2022.

Dare atto che le superiori somme saranno imputate come segue:

1) €. 21.771,27 a titolo di somme stipendiali dei mesi da Gennaio a Dicembre 2022, Missione 01,
Programma 3, Titolo 1, Macroaggregato 1 cap. 01031.01.00103103 della redigenda ipotesi di
bilancio 2022-2024 esercizio 2023 (imp. 1247/2022);

2) €.5.181,50 a titolo di CPDEL , Missione 01, Programma 3, Titolo 1, Macroaggregato 1, cap.
01031.01.00103105 della  redigenda ipotesi di  bilancio 2022-2024 esercizio 2022 (imp
1247/2022);

3) €.698,51 a titolo di INADEL, Missione 01, Programma 3, Titolo 1, Macroaggregato 1, cap.
01031.01.00103105 della  redigenda ipotesi di  bilancio 2022-2024 esercizio 2022 (imp
1247/2022);

3) €.1.850,52 a titolo di IRAP, Missione 01, Programma 3, Titolo 1, Macroaggregato 2, cap.
01031.02.00103106 della  redigenda ipotesi di  bilancio 2022-2024 esercizio 2022 (imp
1247/2022);

Di pubblicare la presente determina ai sensi della normativa vigente.

Sottoscritta dal Responsabile di Area

(BARTORILLA GIUSEPPE)
con firma digitale

copia informatica per consultazione



COMLUNE di GAGGI
CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

areafinanziana@comunegaggl.il
prqto_cqi!o@pec. corunegagyi.it

1/)

www.comunegaggi.ii

AREA ECONOMICO-FINANZIARTIEA

Prot. n. £ ?_35{ Li, r:l-S/c)f/zozz

Al Responsabile dell' Area Economico - Finanziaria
Ufficio Trattamento Economico

COMUNE di TAORMINA

pec: protocollo@pec.comune.taormina.me.it

Oggetto: Comando parziale di un istruttore direttivo contabile assegnato all'Ufficio di
Ragioneria del Comune di Taormina. Richiesta rimborso emolumenti Gennaio - Giugno
2022.

Facende seguito all'utilizzo in comando parziale, autorizzato con
deliberazioni di GM adottate da entrambi i Comuni, della dipendente Dott.ssa Angela La
Torre - Cat. D/6 per 18 ore settimanali dal 01.01.2022 al 30.06.2022, si chiede il reintegro
del 50% delle somme anticipate da questo Ente per il periodo considerato, corrispondente
alla retribuzione ed all'indennita di P.O., prevista da codesto Comune per la P.O. Area
Economico - Finanziaria e riproporzionata alle ore autorizzate, per un ammontare
complessivo di € 15.997,68 comprensivo di oneri riflessi a carico Ente, come da allegato
prospetto.

Le predette somme dovranmo essere versate sul seguente codice IBAN - Banca
d'Italia: IT5110100003245514300305431.

In attesa di un tempestivo riscontro, si porgono cordiali saluti.

VIA ENRICO BERLINGUER
TELEFONO: 084247160 - 630013

COMUNE DEL
COBLFISC, #7000 10R30 Pareo Flviale dot ALT A?\’L\ Ra

PARTITA IVA 1241900834
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LA TORRE ANGELA

MESE Stipendio Retr.ne Totale CPREL INADEL IRAPD TOTALE
Posizione retribuzione
Taormina 23.80% 3.60% 8.50%
Gennaio £ 1.270,55 € 700,00 € 1.970,55 € 468,99 € 56,73 € 167,49 £2.663.78
Febbraio € 1.270,55 € 700,90 € 1.97¢.,55 € 468,99 € 56.75 € 167,49 €2.663,78
Marzo € 1.270.55 € 700,900 € 1.970,55 € 468,99 € 56,73 £ 167,49 €2 663,78
Aprile € 1,274,253 € 700,90 € 1.974.25% £ 469,87 £ 56,83 € 167,81 €2.668,78
Magsioe ¢1.274.25 € 700,98 € 1.974,25 € 469.87 € 56,85 € 167,81 €2, 668,78
Giugno € 1.274 25 € 700,08 € 1.9%4,258 € 469,87 € 56,85 € 167.81 €2.668.78
TOTALE [€ 7.634,40 |€ 4.200,060 € 11.834,40 [ € 2.816,58 | € 340,80 [ € 1.005,90 |€ 15.997.68
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Movimento: Arrivo

Tipo Documento:

Classificazione:

Protocollo Generale

N° 24360 del 05/09/2022 10:00

Tramite: Posta Elettronica Certificata

Cggetto: PROT.N.0008734/2022 - COMANDO PARZIALE DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO
CONTABILE ASSEGNATO ALL'UFFICIO REGIONERIA DEL COMUNE DI TAORMINA,
RICHIESTA RIMBORSO EMOLUMENTI GENNAIO - GIUGNO 2022,

Mittenti
Dencminazione Comune di Residenza
protocollo@pec.comunegaggi.it

Smistamenti
In carico a dal Data ricev. Trasmesso da Smistamento per
il SERVIZIO GESTIONE 00/00/2022  27/09/2022 AREA ECONOMICO FINANZIARIA COMPETENZA
GIURIDICA DEL PERSONALE
Il SERVIZIO GESTIONE 09/09/2022 AREA ECONOMICO FINANZIARIA COMPETENZA
ECONOMICA DEL
PERSONALE
AREA ECONOMICO 05/09/2022  09/09/2022  Ufficio Protocollo COMPETENZA
FINANZIARIA
Il SERVIZIO GESTICNE 27/09/2022 Il SERVIZIO GESTIONE COMPETENZA

ECONOMICA DEL

GIURIDICA DEL PERSONALE

PERSONALE
Allegati
Q.ta Tipo Allegato Descrizione
Allegato DatiProtocollazione.xmil
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COMUNE dgi GAGGI
CITIA METROPOLITANA DI MESSINA

areafinanziaria@comunegage.it
protocolio@pec.comunegaggi.it

www.comunegaggi i

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

Prot. n. /4 K45 Li, 15/02/2023

Al Responsabile dell'Area Economico - Finanziaria
Utficio Trattamento Economico

COMUNE di TAOQRMINA

pec: protocollo@pec.comune.taormina.me.it

Oggetto: Convenzione di un istruttore direttivo contabile assegnato all'Ufficio di
Ragioneria del Comune d1 Taormina. Richiesta rimborse emolumenti Luglio -
Dicembre 2022.

Facendo seguito all'utilizzo in convenzione, autorizzata con deliberazioni di
GM adottate da entrambi i Comuni, della dipendente Dott.ssa Angela La Torre - Cat. D/6
per 9/18 ore settimanali dal 01.07.2022 al 31.12.2022, si chiede il reintegro del 50% delle
somme anticipate da questo Ente per il periodo considerato, corrispondente alla
retribuzione ed allindermita di P.O., prevista da codesto Comune per Ia P.O. Area
Economico - Finanziaria e riproporzionata alle ore autorizzate, per un ammontare
complessivo di € 13.504,12 comprensivo di oneri riflessi a carico Ente, come da allegato
prospetto,
Le predette somme dovranno essere versate sul seguente codice IBAN - Banca
d’ltalia: I'T5110100003245514300305431.

In attesa di un tempestivo riscontro, si porgono cordiali saluti.

VIA ENRICO BERLINGUER
TELEFONOG: 094247160 - 630013

COMUNE DEL .
CODLFISC, $70001 10230 rarco Fluviale defi AL A\ﬂ r’\RA

PARTITA VA - 01241900834
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Protocollo Generale
N° 5611 del 16/02/2023 09:17

Movimento: Arrivo

Tipo Documento: Tramite: Posta Elettronica Certificata

Classificazione:

Oggetto: PROT.N.0001585/2023 - CONVENZIONE DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE
ASSEGNATO ALL'UFFICIO D1 RAGIONRIA DEL COMUNE DI TAORMINA. RICHIESTA
RIMBORSO EMONUMENTI LUGLIO - DICEMBRE 2022,

Mittenti

Denominazione Comune di Residenza

protocollo@pec.comunegaggi.it

Smistamenti

In carico a dal Data ricev. Trasmesso da Smistamento per
I SERVIZIO GESTIONE 16/02/2023 Ufticio Protocollo COMPETENZA
ECONOMICA DEL
PERSONALE
AREA ECONOMICO 16/02/2023 Ufficio Protocollo COMPETENZA
FINANZIARIA
Allegati

Q.ta Tipo Allegato Descrizione

Allegato DatiProtocollazione.xml
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COMUNE DI TAORMINA

Citta Metropolitana di Messina

Visto per la Parte di Competenza

Determina N. 24 del 17/02/2023

AREA AMMINISTRATIVA
Oggetto: LIQUIDAZIONE SPESE CONVENZIONE CON IL COMUNE DI GAGGI -

DOTT.SSA ANGELA LA TORRE, RESPONSABILE AREA ECONOMICA
FINANZIARIA - PERIODO GENNAIO - DICEMBRE 2022.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Visto si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della determinazione di cui
all'oggetto ai sensi dell'art. 151, comma 4°, e dell'art. 153, comma 5°, del T. U. approvato con D.
Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Taormina li, 21/02/2023

Sottoscritto dal Responsabile di Area
(LA TORRE ANGELA)
con firma digitale
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