Comune di Taormina

Registro Delibere N. 309 del 30/11/2020

ORIGINALE DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: PRESA ATTO DEL RIPARTO ANNUALITA’ 2019 DEL FONDO
NAZIONALE PER IL SISTEMA INTEGRATO DI EDUCAZIONE E ISTRUZIONE A
SUPPORTO DEL PIANO DI AZIONE PLURIENNALE PREVISTO DAL D.LGS. N. 65
DEL 13/04/2017. PRESENTAZIONE DEL PROGETTO DI IMPLEMENTAZIONE DEL
SERVIZIO PER IL PERIODO DA FEBBRAIO AD AGOSTO ANNO EDUCATIVO 2020-
2021 PRESSO MICRO NIDO COMUNALE “FANTASIA”. DIRETTIVA REGIONE
SICILIA PROT. 33341 DEL 30/10/2020 — ASSEGNAZIONE SOMME AL RESPONSABILE
AREA SERVIZI ALLA PERSONA.

L’anno duemilaventi addi trenta del mese di novembre alle ore 13:30 e seguenti, nella casa
comunale, si € riunita sotto la presidenza del Sindaco Mario Bolognari la giunta comunale.

Partecipa all’adunanza e provvede alla redazione del presente verbale il 1l Segretario
Comunale Milena Gaglio.

Nominativo Titolo Presente/Assente
MARIO BOLOGNARI Sindaco Si
FRANCESCA GULLOTTA Assessore Si
VINCENZO SCIBILIA Assessore No
ANDREA CARPITA Assessore Si
ALFREDO FERRARO Assessore No
GRAZIELLA LONGO Assessore Si
PRESENTI: 4 ASSENTI: 2

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta ed
invita i convenuti a deliberare la proposta sull’argomento in oggetto specificato.




LA GIUNTA COMUNALE

Visto che, ai sensi dell'art. 53 della legge 8 giugno 1990, n.142,recepito dalla L.R. n. 48/91, sulla
proposta di deliberazione in oggetto hanno espresso :

il responsabile del servizio interessato, per la regolarita
tecnica, parere  FAVOREVOLE

il responsabile di ragioneria, per la regolarita contabile,

parere FAVOREVOLE

Con voto unanime preso ed espresso nei modi e forme di legge:

DELIBERA

di approvare integralmente, la proposta di cui all’oggetto,

Con separata ¢ unanime votazione, all’unanimita

DELIBERA

di dichiarare il presente atto “immediatamente esecutivo” ai sensi della L.R. n. 44/91 ¢ il
presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.



Deliberazione: Giunta Comunale

Area competente: Servizi alla Persona
Responsabile del Procedimento: Venera Valentino
Proponente: Assessore ai Servizi Sociali

OGGETTO: Presa d’atto del riparto annualita 2019 del Fondo nazionale per il sistema integrato di
educazione e istruzione a supporto del Piano di Azione Pluriennale previsto dal D.Lgs n. 65 del
13/04/2017. Presentazione del progetto di implementazione del servizio per il periodo da febbraio ad
agosto anno educativo 2020-21 presso Micro Nido Comunale “Fantasia”. - Direttiva Regione Sicilia
prot.n. 33341 del 30/10/2020 — Assegnazione somme al Responsabile Area Servizi alla Persona.

PREMESSO che I'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro e
I’Assessorato dell’lstruzione e della Formazione Professionale, con D.Lgs n. 65 del 13/04/2017
“Istituzione del Sistema integrato di educazione e di istruzione dalla nascita fino a sei anni, a norma
dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera e), della Legge 13 luglio 2015, n. 107” - Fondo Nazionale per
il sistema di educazione e istruzione a supporto del Piano di Azione Pluriennale — riparto annualit3
2019 e residui riparto annualita 2017/2018, con nota prot. 33341 del 30/10/2020, ha individuato gli
atti di indirizzo sull’utilizzo dei fondi e sui contenuti dei piani comunali post-emergenza covid19,
fornendo indicazioni operative per I'annualitd 2019 nonché dei fondi residuali sulle annualita
2017/2018, finalizzati all’apertura dell’anno scolastico ed educativo 2020/2021.

RICHIAMATA:

* lanota prot. 36501 del 18/11/2020, con la quale I'Assessorato Regionale della Famiglia, del-
le Politiche Sociali e del Lavoro e il Dipartimento della famiglia e delle Politiche Sociali - Ser-
vizio 8- “Politiche della Famiglia e Giovanili”, ha trasmesso la tabella di riparto annualita
2020 relativa agli interventi per asili nido di cuj al D.Lgs n. 65 del 13/04/2017, facendo pre-
sente che per |'utilizzo delle somme di che trattasi valgono le linee guida trasmesse con
nota sopracitata prot. 33341 del 30/10/2020;

e la nota prot. 26682 del 30/07/2019, con la quale nella tabella B del riparto del D. Lgs
65/2017- Servizi per la prima infanzia Annualit3 2018, al Comune di Taormina era stata as-
segnata la somma di € 33.281,00 che prevedeva la possibilita da parte dei Comuni interes-
sati ad utilizzare le somme residuali annualita 2017 ad integrazione di quanto assegnato per
I'annualita 2018.

ACCERTATO che, nella tabella B del riparto del D. Lgs 65/2017- Servizi per la prima infanzia — Scuola
infanzia e sezioni primavera Fondo Nazionale per il Sistema integrato di educazione e istruzione a
supporto del Piano di Azione Pluriennale. Annualita 2019, al Comune di Taormina & stata assegnata
la somma di € 49.363,72 di cui € 41.638,92 per la prima infanzia (asili nidi 0- 3 anni).

PRESQ ATTO che I'utilizzo di questo Fondo vedra come priorita di spesa, prima i residui non utilizzati
a causa dell’emergenza per Covid-19 e conseguentemente del lockdown e successivamente, ad
esaurimento degli stessi, I'altro importo assegnato per I'annualita 2019.

VISTI:
e la LR. 22/86 ed il successivo Regolamento di attuazione approvato con D.P.R.S. del
28/05/1987 di riordino dei Servizi e delle Attivita soci- assistenziali;

o







la L.R. 10/03 che riconosce e valorizza il ruolo della famiglia quale risorsa fondamentale nella
rete dei servizi e quale soggetto promotore nell’azione di sviluppo di servizi e interventi pit
flessibili e rispondenti alle esigenze della famiglia;

I'art. 1 comma 1250 della Legge 296/06, Legge Finanziaria 2007, che istituisce il Fondo per le
Politiche della Famiglia;

I'art. 1 comma 259 e 1260 della stessa Legge 296/06 che prevede la definizione di un piano
straordinario di intervento per lo sviluppo del sistema territoriale dei servizi socio-educativi
al quale concorrono, tra I'altro, gli asili nido;

il D.Lgs n. 65 del 13/04/2017;

la Nota 26682 del 30/07/2019;

la Direttiva Regione Sicilia prot. n.33341 del 30/10/2020;

I'O.A.EE.LL. vigente nella Regione Sicilia.

VISTO il progetto di implementazione del servizio per il periodo da gennaio ad agosto anno
educativo 2020-21 presso Asilo Nido Comunale “Fantasia” che si allega alla presente deliberazione.

PROPONE CHE LA GIUNTI DELIBERI

Per i motivi espressi in premessa e che di seguito si intendono integralmente riportati:

1. di prendere atto del riparto annualitd 2019 del Fondo Nazionale per il Sistema Integrato
di Educazione e Istruzione a supporto del Piano di Azione Pluriennale previsto dal D.Lgs
n. 65 del 13/04/2017;

2. di approvare il Progetto educativo-pedagogico relativo all'implementazione del servizio
per il periodo da febbraio ad agosto - Anno educativo 2020/21, da realizzarsi presso il
Micro Nido Comunale “Fantasia” (Finanziamento a carico del Contributo regionale di cui
al D. Lgs n. 65 del 13/04/2017 - Direttiva Regione Sicilia prot. n.33341 del 30/10/2020 -
Annualita 2019), corredato del quadro economico, che si allega al presente atto, per
farne parte integrante e sostanziale;

3. di autorizzare, per I'anno educativo 2021, come specificato nella Direttiva della Regione
Sicilia prot. n.33341 del 30/10/2020, I'utilizzo della somma complessiva di € 104.628,81,
che scaturisce sia dalle economie dell’annualita 2017/2018, che dall’assegnazione 2019,
cosi come di seguito indicato:

€ 29.845,03 derivante dal riparto annualita 2017, accreditata dal Ministero e incamerata alla
tipologia 20101;

€ 33.281,00 derivante dal riparto annualita 2018, gia impegnata alla missione 12,
programma 1201, macroaggregato 1.3 imp. 936/2019 del Bilancio Corrente Esercizio in
corso di approvazione e non utilizzata a causa dell’emergenza Covid-19 e conseguentemente
del lockdown;

€ 41.638,92 derivante dal riparto annualita 2019 accreditata dal Ministero e incamerata
alla tipologia 20101;

4. di assegnare al Responsabile Area Servizi alla Persona la somma complessiva di €
104.764,95 e di imputare tale somma alla missione 12, programma 1207,
macroaggregato 1.3 del Bilancio Corrente Esercizio in corso di approvazione;






5. ditrasmettere il presente atto, per la successiva valutazione, all’ Assessorato Regionale
della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro e all'Assessorato Regionale
dell’lstruzione e Formazione Professionale;

6. didemandare al Responsabile dell’Area Servizi alla Persona Sig. Giuseppe Cacopardo, gli
atti gestionali necessari e conseguenziali del presente provvedimento;

7. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, stante 'urgenza di
procedere in merito.

Il Responsabile del Procedimento L'Assessore ai Servizi Sociali
Venera Valentino Frahvesca Gullottg —

Voroe U eciie ultlo



PARERI EX ART. 53 DELLA L.142/90

RECEPITO DALLA L.R. N. 48/91 E MODIFICATO DALLA L.R. 23/12/2000 N. 30

OGGETTO: Presa d’atto del riparto annualita 2019 del Fondo nazionale per il sistema integrato di
educazione e istruzione a supporto del Piano di Azione Pluriennale previsto dal D.Lgs n. 65 del
13/04/2017. Presentazione del progetto di implementazione del servizio per il periodo da febbraio
ad agosto anno educativo 2020-21 presso Micro Nido Comunale “Fantasia”. — Direttiva Regione
Sicilia prot.n. 33341 del 30/10/2020 — Assegnazione somme al Responsabile Area Servizi alla
Persona.

Per la regolarita tecnica si esprime parere favorevole

Taormina, li

Comportando la presente proposta O impegno
o diminuzione di entrata
o altro

Per la regolarita contabile si esprime parere favorevole

Taormina, | _30 4. ££¢0

%g,u , ;gﬁ/@zo € #.34061

136 /1§ € 31.481,00
Il Responsabile

dell’Area Economica Finanziaria
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COMUNE DI TAORMINA

Citta Metropolitana di Messina
Area Servizi alla Persona

Progetto di implementazione del servizio per il periodo da gennaio ad agosto

anno educativo 2020-21 presso Micro Nido Comunale “Fantasia”.
(Finanziamento a carico del Contributo regionale di cui al D. Lgs n. 65 del 13/04/2017 — Direttiva
Regione Sicilia prot.n.33341 del 30/10/2020 - Annualita 2019)

Breve analisi del contesto e delle esigenze cui intende rispondere il progetto

La Citta di Taormina ¢ il polo turistico pit importante della Sicilia, un Comune nel quale la
stragrande maggioranza delle famiglie ¢ impegnata in attivita lavorative nel settore commerciale,
della ristorazione e dell’accoglienza turistica e, in quanto tali, hanno la necessita di lasciare i propri
bambini fino a tre anni in strutture pubbliche e, se i servizi comunali non riescono a coprire ’intero
fabbisogno, in quelle private, con consistenti aggravi per il bilancio familiare. Ma non ¢ solo un
fattore economico e lavorativo a motivare la crescente domanda da parte dei genitori e I’importanza
del servizio del nido, in quanto le famiglie sono consapevoli che, nei primi anni di vita, & possibile
sviluppare le potenzialita presenti nei loro figli e, pertanto, come attestato anche a livello europeo,
sono cambiate le motivazioni del gradimento e della richiesta di implementazione dei nidi pubblici:
non si guarda piu ai servizi educativi per I'infanzia solo come ad uno strumento di promozione del
lavoro delle donne, ma come luoghi di crescita integrale del bambino.

Nel territorio di Taormina ¢ attivo un solo Micro Nido comunale, denominato “FANTASIA”, che &
ubicato nel Centro storico, mentre le frazioni, sia quelle sul mare, che quelle nella piana taorminese,
ne sono purtroppo sprovviste. La struttura funzionante ha una superficie di 200 mq ed & ubicata al
primo piano.

Nella citta di Taormina la fascia di eta 0-3 anni, composta di 237 bambini, rappresenta il 2,18%
della popolazione totale, pari ad 10.840 (5.239 maschi e 5.601 femmine).



La problematica prevalente rilevata ¢ la crescente domanda di servizi per la prima infanzia (0-3
anni) da parte delle famiglie, esigenza che si manifesta nella richiesta di flessibilita oraria e
principalmente nel periodo primaverile ed estivo e per il mese di Agosto, poiché in tale arco
temporale inizia e si intensifica il lavoro nel settore dell’accoglienza turistica, in special modo
quello commerciale, alberghiero e della ristorazione e perché la stagione turistica nella citta di
Taormina si prolunga a causa del clima favorevole.
La domanda espressa, infatti, dai nostri cittadini é:

o la flessibilith oraria degli orari per il prolungarsi della stagione lavorativa;

e I'estensione del servizio nel mese di Agosto, di norma chiuso per le ferie del personale

comunale.

Con il presente progetto, condividendo I'idea del micro nido come servizio sociale pubblico, utile a
provvedere alla custodia temporanea dei bambini, si vuole assicurare un’adeguata assistenza alle
famiglie, sia per facilitare I’accesso della donna al lavoro che per promuovere una crescita adeguata
dei bambini che sin dalla prima infanzia intraprendono la costruzione del loro essere sociale,
acquisendo nuove abilita, conoscenze, sentimenti e comportamenti che li renderanno sereni e ben
integrati nel proprio contesto. La finalita € anche quella di promuovere la conciliazione delle scelte
professionali e di cura della prole di entrambi i genitori, in un quadro di pari opportunita tra i sessi.
Investire nell’infanzia &, infatti, importante sia perché significa guadagnare in termini di
educazione, salute, produttivita, sicurezza sociale e sia perché un investimento nella qualita dei
servizi educativi produce crescita economica e benessere sociale.
Per I*anno scolastico 2020/2021 I’asilo nido comunale, presente nel Centro storico di Taormina
ospitera 24 bambini di cui:

e 4 lattanti (0 -12 mesi);

e 13 semi divezzi (1-2 anni);

e 7 divezzi (2-3 anni).

La gestione & del Comune di Taormina, con personale assunto a tempo indeterminato di cui:
e 4 Educatrici
e [ Cuoca
e 2 Addetto alle pulizie

11 servizio & regolato dall’apposito Regolamento Comunale che prevede criteri di ammissione, rette
di compartecipazione, composizione e compiti dell’Organico del personale.

Scopo del progetto - Obiettivi specifici

Il presente progetto, attraverso la flessibilita oraria, come previsto al punto 2 lettera b) del Decreto
legislativo n. 65 del 13/04/2017, per l'implementazione dei servizi all'infanzia, si pone come scopi
specifici ’apertura prolungata nei giorni lavorativi, da lunedi a venerdi, dalle ore 7,30 alle ore
18,30 nei mesi di Gennaio, Febbraio, Marzo, Aprile, Maggio, Giugno, Luglio e I’apertura nel
mese di Agosto nell’anno educativo 2020/21 del micro nido comunale denominato “Fantasia”, e
come finalita sociale di aiutare le donne per la permanenza o il rientro nel mercato del lavoro, e di
sostenere le coppie, al fine di favorire una migliore gestione dei tempi di lavoro e di cura della
famiglia.

Il progetto ha, pertanto, lo scopo di rinsaldare il rapporto di fiducia tra le famiglie e il servizio
comunale, garantendo il massimo impegno da parte del personale nell’accogliere, nel prendersi cura
e nell’accompagnare quotidianamente i bambini, le bambine e le loro famiglie.
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Dal punto di vista pedagogico I’obiettivo che contraddistingue il presente intervento & determinato
dall’idea prioritaria che il micro nido comunale, quale luogo educativo e socializzante, nel
perseguimento delle proprie finalita, vada organizzato come:

un ambiente che stimoli processi evolutivi e conoscitivi, operando in rapporto costante con
la famiglia e con le altre istituzioni sociali e educative del territorio;

uno spazio quotidiano in cui programmare attivita ludico-educative, tenendo conto dei
bisogni del bambino, favorendo lo sviluppo dell’autonomia e della capacita creativa di
progettare la propria esperienza e di costruire la propria conoscenza, assicurando interventi
adeguati sul piano delle stimolazioni sensoriali, motorie, affettive, intellettive e sul piano
igienico- sanitario;

un contesto esistenziale che concorra a garantire continuita di comportamenti educativi con
I’ambiente familiare;

un luogo di integrazione e di accoglienza anche per i bimbi stranieri.

Nel perseguire tali obiettivi, I’apertura prolungata del micro nido comunale &, altresi, mossa da
finalita quali:

L.

RSN

migliorare il riferimento affettivo e cognitivo per i bambini e le famiglie;

incentivare i diritti dell’infanzia;

sostenere maggiormente la genitorialita;

contribuire maggiormente al processo di socializzazione e di alfabetizzazione dei piccoli;
intensificare la reciprocita tra i processi insiti nell’asilo nido e gli apporti educativi e
relazionali delle famiglie e delle altre strutture sociali, sanitarie e scolastiche;

rendere piu efficace la struttura di collegamento che accompagni proficuamente i bambini
nel percorso di approdo alla scuola dell’infanzia.

Descrizione del progetto

II progetto ¢ articolato nella seguente azione:

applicare la flessibilita oraria nell’anno educativo 2020/21, affinché il servizio presso il
micro nido suddetto segua un orario prolungato nei mesi di Gennaio, Febbraio, Marzo,
Aprile, Maggio, Giugno, Luglio, fino alle ore 18,30 ¢ per permettere I’apertura nel mese di
Agosto, periodo di norma chiuso per le ferie del personale, ma che nella citta di Taormina
rappresenta un momento di maggiore attivita lavorativa per le mamme e per i genitori
impiegati nel settore dei servizi turistici e nel terziario di una citta cosmopolita;

potenziare la flessibilita ed il prolungamento degli orari del servizio a sostegno delle
famiglie lavoratrici;

migliorare la fruibilita e la regolare funzionalita del servizio:

mantenere e/o elevare gli standard qualitativi del servizio.

Risultati attesi

Aumento della disponibilitd del servizio rivolto ai bambini in fascia di eti 6/17 mesi
"lattanti" ¢ 18/36 mesi "divezzi" agevolandone la fruibilita da parte dei genitori che
lavorano;

miglioramento della flessibilita di utilizzo del servizio da parte delle famiglie;

diminuzione della disoccupazione femminile e aumento del loro rientro nel mercato del
lavoro;

maggiore serenita nelle famiglie aiutandole a vivere la propria genitorialita e la quotidianita
in genere.

(U8 ]



- 4 educatrici gf C1

e garanzia di pari opportunita anche per le famiglie in svantaggio socio-economico.

Quadro economico implementazione oraria primaverile ed estiva con gestione mista

Economie 2017 pari € 29.845.03
Economie 2018 pari ad € 33.281,00

Asseonazione 2019 € 41.638.92

€ 35.680,00

N. Operatori esterni

Costo orario +oneri
€12,29+3,36 (CPDL INADEL)
€ 15,65

- 1 cuoca ASU con contributo

regionale
qf Impiegata di concetto
€13,02+1,10(IRAP)

€14,12

- 2 addetta pulizie ASU con
contributo regionale
gf Impiegata d’ordine
Costo orario +oneri
€10,15+0,86 (IRAP)
€11,01

2,5 ore in piu al giorno
dalle 16.00 alle 18.30
(Gennaio-Febbraio,
Marzo, Aprile-Maggio-
Giugno-Luglio)
x 5 gg, x 28 settimane

oo

11 ore al giorno
(Agosto)

dalle 7.30 alle 18.30
X 5 gg, x 4 settimane

Integrazione oraria
15 ore settimanali

pomeridiane

Integrazione oraria
15 ore settimanali
pomeridiane

350 ore totali

220 ore totali €13

420 ore
pomeridiane per i
mesi di Gennaio
Febbraio, Marzo,
Aprile-Maggio-
Giugno — Luglio
+
120 ore Agosto
(2 mattina e 2
pomeriggio)

420
ore pomeridiane
per i mesi di
Gennaio
Febbraio, Marzo,
Aprile-Maggio-
Giugno — Luglio
+
120 ore Agosto
(2 mattina e 2
pomeriggio)

772,00

€ 5.930,40

€ 1.694.40

€9.248,40

€ 2.648,40




Derrate
alimentari
(Latte, carni fresche, verdure,
biscotti...)

Forniture beni di consumo
(pannolini, detersivi...)

€ 7.000,00

Spese di gestione utenze

€ 5.000.00

Pulizia sanificazione Covid
19

€ 5.000.00

Acquisto materiale didattico e

ludico innovativo

€ 18.791,35

€104.764,95




IL SINDACO

GLI ASSESSORI

Vincenzo Scibilia

| Andfea Carpita
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IL SEGRETARIO COMUNALE

Alfredo Ferraro Nlilen 0
- Yl
-, Gragiella Longo
GQuy . deva
o e <
1 presente atto é stato pubblicato all'Albo comunale dal al
con il n. del Registro pubblicazioni.

[l Messo Comunale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto Segretario Comunale, vist gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione, ai
sensi della L.R. 02/12/1991 n°44.

& stata affissa all'albo pretorio il per 15 giorni consecutivi ( art. 11 comma 1).

Il Segretario Comunale
Milena Gaglio

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO
[ ]decorsi 10 giorni dalla pubblicazione ( Art 12, comma 1 della L.R. ,n. 44/91)

[ x ] essendo stata dichiarata immediatamente esecutiva ( Art.12, comma 2 della L.R. ,n. 44/91)

Dalla Residenza municipale, il 3‘0’A [ / 2020 Il Segretario Comunale
/ Mileng Gaglio
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