Comune di Taormina

Registro Delibere N. 50 del 25/02/2021

ORIGINALE DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: RICOGNIZIONE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE PER L’ANNO
2021.

L’anno duemilaventuno addi venticinque del mese di febbraio alle ore 18,30 e seguenti, nella
casa comunale, si € riunita sotto la presidenza del Sindaco Mario Bolognari la giunta comunale.

Partecipa all’adunanza e provvede alla redazione del presente verbale il Il Segretario
Comunale Antonino Bartolotta.

Nominativo Titolo Presente/Assente
MARIO BOLOGNARI Sindaco Si
FRANCESCA GULLOTTA Assessore Si
VINCENZO SCIBILIA Assessore Si
ANDREA CARPITA Assessore Si
ALFREDO FERRARO Assessore Si
GRAZIELLA LONGO Assessore No
PRESENTI: 5 ASSENTI: 1

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta ed
invita i convenuti a deliberare la proposta sull’argomento in oggetto specificato.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto che, ai sensi dell'art. 53 della legge 8 giugno 1990, n.142,recepito dalla L.R. n. 48/91, sulla
proposta di deliberazione in oggetto hanno espresso :

il responsabile del servizio interessato, per la regolarita
tecnica, parere FAVOREVOLE




il responsabile di ragioneria, per la regolarita contabile,

parere FAVOREVOLE

Con voto unanime preso ed espresso nei modi e forme di legge;

DELIBERA

di approvare integralmente, la proposta di cui all’oggetto;

Con separata e unanime votazione, all’unanimita

DELIBERA

di dichiarare il presente atto “immediatamente esecutivo” ai sensi della L.R. n. 44/91 e il
presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.



' Deliberazione: Giunta Comunale

Area competente: Amministrativa

' Responsabile del Procedimento: Responsabile Area Amministrativa
 Proponente: Sindaco

IL SINDACO

Premesso che:

* l'art.16 della legge 12 novembre 2011 n.183, che ha modificato I'istituto del collocamento
in disponibilita dei dipendenti pubblici nell’intento di rafforzare il vincolo tra dotazione
organica ed esercizio dei compiti istituzionali, ha imposto alle pubbliche amministrazioni di
provvedere alla ricognizione delle eventuali eccedenze o condizioni di soprannumero del
personale in servizio da valutarsi alla luce di esigenze funzionali o connesse alla situazione
finanziaria;

* la disposizione anzi citata, che modifica I'articolo 33 del D.lgs. n.165/2001, obbliga le
pubbliche amministrazioni ad effettuare almeno annualmente una ricognizione per
verificare situazioni di soprannumero o eccedenze di personale e a darne immediata
comunicazione al dipartimento della funzione pubblica;

* le amministrazioni che non adempiono alla ricognizione annuale non possono effettuare
assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di contratto pena la
nullita degli atti posti in essere;

* iresponsabili delle unita organizzative che non attuano le procedure previste dal novellato
articolo 33 del D.Igs n. 165\ 2001, ne rispondono in via disciplinare.

Atteso che la condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in servizio a tempo
indeterminato extra dotazione organica mentre la condizione di eccedenza si rileva, oltre che da
esigenze funzionali, dalla impossibilita dell’ente di rispettare i vincoli dettati dal legislatore per il
tetto di spesa del personale.

Considerato che sulla base degli appositi parametri obiettivi previsti per il triennio 2021-2023,
I’Ente non risulta essere strutturalmente deficitario.

Richiamata la conferenza dei Responsabili delle P.O. dell’Ente del 23 febbraio u.s. nella quale, a
seguito della verifica effettuata in modo analitico per ogni singola articolazione organizzativa
dell'ente, ¢ stato preso atto della mancanza delle condizioni di eccedenza del personale per I'anno
2021.

Rilevato che l'organizzazione del processo gestionale nel contesto della struttura comunale, risulta
conforme alla determinazione della dotazione organica complessiva vigente, senza rilevarsi
situazioni di soprannumero di personale, nell'ambito delle previste assegnazioni alle singole aree
funzionali dell’Ente.

Visti i pareri favorevoli:
» del responsabile del servizio interessato in ordine alla regolarita tecnica;
* del responsabile di ragioneria in ordine alla regolarita contabile.



- laL.R.n.30/2000 e s.m.i;

- ilD.lgs.n165/01es. m.i;

- il D.lgs. n. 150/09 e s.m.i;

- il D.Lgs. n. 75/2017;

- il D.lgs. 267/2000 e s.m.i;

- I'0.A. EE.LL. vigente nella Regione Sicilia;
- lo Statuto Comunale.

Ritenuta 'urgenza di dare corso al presente atto deliberativo ai sensi dell’art. 12, comma 2, della
L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
PROPONE

Di dare atto, che ai sensi dell'articolo 33 del D. Lgs. n® 165/2001 e ss.mm.ii., con riferimento
all'anno 2021 e sulla scorta della ricognizione posta in essere dai responsabili delle P.O. dell’Ente:

e non sono presenti dipendenti in condizioni di soprannumero;

* non sono presenti dipendenti in condizioni di eccedenza.
Di dare atto, altresi, che I'Ente non & tenuto ad avviare per l'anno 2021 le procedure di
collocamento in disponibilita di personale.
Trasmettere la presente Deliberazione:

e al Dipartimento della Funzione Pubblica;

e alle 00.SS. E ai RR.SS.UU.;

e all'Organo di Revisione Contabile.
Dichiarare, con separata votazione, la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi
dell'art.12, c.2, della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii..

Il Responsabile del Procedimento
Il Responsabile Area Amministrativa
Dott. Antonino Bartolotta

/_4_;%)«\) Il Sindaco
A Prof. Mario Bolognari r



PARERE EX ART. 53 DELLA LEGGE 142/90
RECEPITO DALLA L.R. 48/91 E MODIFICATO DALLA L.R. 23/12/200 N.30

OGGETTO: Ricognizione delle eccedenze di personale per I'anno 2021. —|

Per la Regolarita TECNICA si esprime parere FAVOREVOLE

Taormina, Qﬁg/ﬂvz 4

Il Responsabile Area Amministrativa

(Dott. Antonino Bartolotta)

<

Comportando la presente:
O prenotazione impegno n.

o diminuzione di entrata;

0 non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio
dell’Ente;

O altro

Per la Regolarita CONTABILE si esprime parere FAVOREVOLE

. & D) Gy o2 ]
Taormina, € 2> O - 2074

Il Responsabile Area Economica Finanziaria

- (Dott.ssa A. La Torre)
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IL SINDACO
Mario Bolognari

A

GLI ASSESSORI

Vincenzo/ Scibilia
A
£ (-—"\

IL SEGRETARIO COMUNALE
Antonino Bartolotta
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fredo Ferraro

e o
Grazﬁa{Longo
11 presente atto € stato pubblicato all'Albo comunale dal al
con il n. del Registro pubblicazioni.

I1 Messo Comunale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione, ai
sensi della L.R. 02/12/1991 n°44:

¢ stata affissa all'albo pretorio il per 15 giorni consecutivi ( art. 11 comma 1 ).

Il Segretario Comunale
Antonino Bartolotta

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO

[ ]decorsi 10 giorni dalla pubblicazione ( Art 12, comma 1 della L.R. ,n. 44/91)

[ x ] essendo stata dichiarata immediatamente esecutiva ( Art.12, comma 2 della L.R. ,n. 44/91 )
Dalla Residenza municipale, il 27 /oL lot1 11 Segretario Comunale

Antonino Bartolotta
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