Registro Delibere N. 349 del 30/12/2021

ORIGINALE DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: PROSECUZIONE DELLISTITUTO DEL COMANDO TEMPORANEO E

PARZIALE (50%) DELLA DIPENDENTE A TEMP
DI GAGGI, DOTT.SSA ANGELA LA TORRE CAT

O INDETERMINATO DEL COMUNE
«p” POSIZIONE ECONOMICA “D6”

AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 DAL 01/01/2022 AL 30/06/2022 .

I’anno duemilaventuno addi trenta del mese di dicembre alle ore 11:40 e seguenti, nella casa

comunale, si & riunita sotto la presidenza del Sindaco Mario Bolognari la giunta comunale.

Partecipa all’adunanza € provvede alla redazione del presente verbale il Segretario

Comunale Giuseppe Bartorilla.

Nominativo Titolo Presente/Assente
MARIO BOLOGNARI Sindaco Si
FRANCESCA GULLOTTA Assessore Si
VINCENZO SCIBILIA Assessore Si
ANDREA CARPITA Assessore Si
NUNZIO CORVAIA Assessore Si
GRAZIELLA LONGO Assessore Si
PRESENTI: 6 ASSENTI: 0

11 Presidente, constatato che il numero dei

presenti & legale, dichiara aperta la seduta ed

invita i convenuti a deliberare la proposta sull’argomento in oggetto specificato.

LA GIUNTA COMUNALE




Visto che, ai sensi dell'art. 53 della legge 8 giugno 1990, n.142 recepito dalla L.R. n. 48/91, sulla

proposta di deliberazione in oggetto hanno espresso :

il responsabile del servizio interessato , per la regolarita
tecnica, parere FAVOREVOLE

il responsabile di ragioneria, per la regolarita contabile,

parere FAVOREVOLE

Con voto unanime preso ed espresso nei modi e forme di legge;

DELIBERA

di approvare integralmente, la proposta di cui all’oggetto;

Con separata e unanime votazione, all’unanimita

DELIBERA

di dichiarare il presente atto “immediatamente esecutivo” aj sensi della L.R. n. 44/91 ¢ il

presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.



Deliberazione: Giunta Comunale

Area competente: Amministrativa

Responsabile  del Procedimento: Dott. Bartorilla Giuseppe:
Proponente: Assessore al personale : Corvaja Nunzio

Oggetto: Prosecuzione dellistituto del comando temporaneo e parziale (50%) della dipendente
a tempo indeterminato  del Comune di- Gaggi, Dottssa La Torre Angela cat."D" posizione
economica "D6" ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. N°"165/2001 dal 01.01.2022 a] 30.06.2022.

Premesso che:

.

con istanza del 26.01.2021 acquisita al protocollo generale dell'Ente al n. 2460, la Dott.ssa
La Torre Angela nata a Francavilla di Sicilia il 18.09.1970, dipendente a tempo pieno ed
indeterminato del Comune di Gaggi con il profilo di Istruttore Direttivo Contabile, categoria
"D" posizione economica "D6"; ha chiesto di poter prestare la propria attivita lavorativa ai
sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n° 165/2001, presso questa Amministrazione in posleone di
comando temporaneo e parziale (50%); :

con nota prot. n° 2522 del 26.01.2021 ¢ stato espresso da pane di questa Amministrazione
parere favorevole all'utilizzo della dipendente in argomento, previo nulla osta propedeutico,
rilasciato dal Comune di Gaggi

Con deliberazione di GM n®°35: del 02.02.2021 e.stato attivato 1’istituto del
comando temporaneo e parziale (50%) della dipendente a tempo pieno ed
indeterminato del Comune di Gaggi, Dott.ssa La Torre Angela — Cat. “D”
posizione economia “D/6” ‘ai- sensi dell’art.30 del D.Lgs n°165/2021 dal
02:02:2021 al 31:12.2021 .

Con nota prot.n. 12404 del 22. 12 2021 il Comune di Gaggx ha espresso la propria dlspombnhta
all’utilizzo in comando temporaneo e parziale della Dott.ssa Angela La Torre dal 01.01.2022 al

© 30.06.2022, acquisita al protocollo generale di questo Ente al n°32691del 23.12.2021.

Atteso

che: ' : X

in data 01.12.2020 ¢ stato collocato in pensxone 11 Responsabnle dell Area E‘conomnco -
Finanziaria' di questo Ente: , - - i
al fine di contemperare  |'esigenza del _contenimento della spesa del personale e in
considerazione « delle attuali difficolta a fare nuove assunzioni, stante anche la procedura di
piano di riequilibrio finanziario pluriennale in corso di istruttoria e tenuto conto che non
costituisce nuova assunzione, si ritiene opportuno avvalersi dell'istituto del comando per

__reperire personale idoneo ad assolvere all'mcarlco di Responsabile dell'Area Economlco
p p

Finanziaria dell'ente

Richiamati:

il comma  2-sexies dell'art 30 del DLgs 165/2001 - ai sensi del quale "Le pubbliche
amministrazioni,  per motivate esigenze. organizzative, risultanti. dai documenti di
programmazione previsti all'articolo 6, possono utilizzare in assegnazione femporaned, con
le - modalita previste dai rispettivi ordinamenti, personale di altre amministrazioni per un
periodo non superiore a tre anni, fermo.restando quanto gid previsto da norme speciali
sulla materia, nonché il regmze dl spesa eventualmente prew.sto da tali norme e dal presente
decreto”’;

I'art.1, commi 413. e 414, della legge 1.228/2012 (Legge di stabilita 2013), che prevedono
- 413, A decorrere  dal 1° gennaio: 2013, i provvedimenti con i quali sono disposte le
assegnazioni temporanee del personale tra amministrazioni pubbliche, di cui all'articolo 30,
comma 2 - sexies, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, sono adottati d'intesa tra le
amministrazioni interessate, con I'assenso dell'interessato;



- 414. A decorrere dal 1 gennaio 2013, per gli enti pubblici. il provvedimento di comando, di
cui all'articolo 56, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, & adottato: tra le amm inistrazioni interessate, previo assenso dell'interessato,

Preso atto delle specificazioni espresse dall'Aran nella relazione illustrativa al CCNL del 2002~
2005 del comparto Regioni-Autonomie locali, che in merito .all'art.19 dello stesso CCNL prevedono
che " (...) resta confermato che qualora il lavoratore venga assegnato ad altro ente (o azienda o
amministrazione) in posizione di comando, il datore di lavoro che ne utilizza le prestazioni:

a) ¢ tenuta a rimborsare alla amministrazione di appartenenza del personale l'onere
relativo al trattamento fondamentale, secondo modalita e tempistica opportunamente e
preventivamente concordate;

b) é tenuta ad erogare direttamente al personale il trattamento economico accessorio,
secondo le regole e modalita fissate dalla propria contrattazione decentrata integrativa,
sopportandone quindi i relativi oneri"’;

Ritenuto che:

* il comando. ¢ un istituto caratterizzato dalla temporaneita attraverso, il quale la prestazione
lavorativa & resa non in favore del proprio datore di lavoro ma dell’ente utilizzatore;

* l'assegnazione temporanea del dipendente stesso presso altro ente del medesimo comparto
non modifica il rapporto di immedesimazione organica, né lo stato giuridico, -non
realizzandosi con il comando. aleun nuovo o diverso rapporto. di impiego né una novazione
soggettiva dell'originario rapporto. o la nascita .di-un nuovo rapporto con 1'ente destinatario
delle prestazioni;

* aisensi e per gli effetti dell'art. 70, comma 12, del D.Lgs. 165/2001 "In tutti i casi, anche se
previsti da normative. speciali, nei quali  enti pubblici territoriali, enti pubblici non
economici o altre amministrazioni pubbliche dotate di autonomia. Jinanziaria sono tenute ad
autorizzare ['utilizzazione da parte di altre pubbliche amministrazioni di proprio personale,
in posizione di comando. di Suori ruolo, o in altra analoga posizione, l'amministrazione che
utzlzzza il personale rimborsa all'amministrazione di appartenenza 1'onere relativo al
trattamento._fondamentale";

$ || presente provvedimento non contrasta con la v1gente normativa in materia di spesa  del
personale

Visto il parere ANCI del 17.10.2005 che non configura tale istituto come nuova -assunzione,
trattandosi unicamente di utilizzo temporaneo di personale a fronte di necessitd .determinate. e
contingenti e percid non ritiene. necessario prevedere ed inserire il comando né nel piano triennale
del fabbisogno. del personale né in quello. annuale delle assunzioni.

Acquisiti i pareri favorevoli:
*  del responsabile del servizio interessato in ordine alla regolarita tecnica;
* del responsabile di ragioneria in ordine alla regolarita contabile.
Visti:
« I'art. 30 del D.Igs.n.165/2001;
* T'art. 70 comma 12 del D.lgs. N° 165/2001;
* il D.Lgs 267/2000 e ss.mm.ii;
* ivigenti CCNL; \
+ 1I'O.A.EE.LL. vigente nella Reglone Sicilia;
¢ o Statuto Comunale.

Propone che la Giunta deliberi

Per le motivazioni di cui in premessa e che si intendono qui integralmente riportate:



di disporre la prosecuzione del comando temporaneo ¢ parziale (50%), istituito con deliberazione di
G.M. n°35 del 02.02.2021, con decorrenza dal 01.01.2022 al 30.06.2022 ai sensi dell'art. 30 del
D.lgs. n.165/2001, della Dottssa lLa Torre Angela nata a Francavilla di Sicilia il 18.09.1970,
dipendente a tempo pieno ed indeterminato del Comune di Gaggi con il profilo di Istruttore
Direttivo Contabile, categoria "D" posizione economica "D6".

di dare atto che il presente provvedimento di comando non incide sullo stato giuridico del
dipendente in argomento, in quanto non comporta il sorgere di un nuovo rapporto di impiego con
I'Ente di destinazione, ma lascia inalterato quello originario alla cui disciplina il dipendente rimane
sottoposto.

di dare, altresi, atto:

+ che i rapporti finanziari fra i Comuni sono ispirati ai principi della equa ripartizione degli
oneri e pertanto la spesa relativa al trattamento economico della dipendente sara ripartita in
rapporto diretto al servizio prestato presso ciascun ente, 18 (diciotto) ore presso il Comune di
Gaggi e 18 (diciotto) ore presso il Comune di Taormina;

+ che il Comune di Gaggi eroghera alla dipendente 1'intera retribuzione complessiva percepita
presso i due enti, con rimborso, a scadenza trimestrale da parte del Comune di Taormina
della quota di propria competenza.

+ che il Comune di Gaggi dovra provvedere a tutti gli adempimenti fiscali e contributivi.
compresa la trasmissione della denunzia telematica, previsti dalla normativa vigente e che
tali somme verranno versate dal Comune di Taormina, comprensive di oneri riflessi.

di trasmettere copia del presente provvedimento:
+ Al Comune di Gaggi;
+ Alla Dott.ssa La Torre Angela;
+ Al Responsabile dell'Area Economica e Finanziaria,
+ Al Responsabile dell'Area Amministrativa.

di dichiarare, con separata votazione e stante l'urgenza dii provvedere in merito, la presente
deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell'art.12, ¢.2. della L.R. n.44/91 e ss.rnrn.ii.




Oggetto: Prosecuzione dell'istituto del comando temporaneo e parziale (50%) della dipendente a
tempo indeterminato del Comune di Gaggi, Dottssa La Torre Angela cat. "D" posizione
economica "D6" ai sensi dell'art. 30 del D.LLgs. N° 165/2001 dal 01.01.2022 al 30.06.2022.

PARERE DEL RESPONSABILE DELL’AREA IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D.Lgs
n. 267/2000 e s.m.i.

OpParere FAVOREVOLE di regolarita tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa

COParere NON FAVOREVOLE per le motivazioni allegate

Taormina li ?Q//Z(/ZQZ4

DELL’AREA AMMINISTRATIVA

7 //621{ Giuseppe m”\

PARERE DEL RESPONSABILE DELL’AREA IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D.Lgs
n. 267/2000 e s.m.i.

_/qparere FAVOREVOLE di regolarita contabile

COParere NON FAVOREVOLE per le motivazioni allegate

Taormina I ?O/(Z L/\Sjﬁ
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'AREA ECONOMICO FINANZIARIA

/5] IL RESPONSABILE D
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IL SINDACO

Mario Bolognari
GLI ASSESSORI \ ) {/6“‘/\&
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Il presente atto é stato pubblicato all'Albo comunale dal al
conil n. del Registro pubblicazioni.

Il Messo Comunale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

II sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione, ai
sensi della L.R. 02/12/1991 n°44:

e stata affissa all'albo pretorio il per 15 giorni consecutivi ( art. 11 comma 1 ).

Il Segretario Comunale
Giuseppe Bartorilla

LAPRESENTE DELIBERAZIONE E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO

[ ] decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (Art 12, comma 1 della L.R. ,n. 44/91)




