Comune di Taormina

Registro Delibere N. 170 del 14/07/2022

ORIGINALE DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: ASSEGNAZIONE SOMME AL RESPONSABILE DELL'AREA
URBANISTICA E LL.PP., PER LO SVOLGIMENTO DEI CORSI DI FORMAZIONE DEI
LAVORATORI IN MATERIA DI SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO PER L’ANNO
2022, AI SENSI DEL D.LGS. N. 81/2008.

L’anno duemilaventidue addi quattordici del mese di luglio alle ore 13:10 e seguenti, nella casa
comunale, si € riunita sotto la presidenza del Sindaco Mario Bolognari la giunta comunale.

Partecipa all’adunanza e provvede alla redazione del presente verbale il Ssegretario
Comunale Giuseppe Bartorilla.

Nominativo Titolo Presente/Assente
MARIO BOLOGNARI Sindaco Si
FRANCESCA GULLOTTA Assessore Si
VINCENZO SCIBILIA Assessore Si
ANDREA CARPITA Assessore Si
NUNZIO CORVAIA Assessore Si
GRAZIELLA LONGO Assessore No

PRESENTI: 5 ASSENTI: 1
Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta ed
invita i convenuti a deliberare la proposta sull’argomento in oggetto specificato.
LA GIUNTA COMUNALE

Visto che, ai sensi dell'art. 53 della legge 8 giugno 1990, n.142, recepito dalla L.R. n. 48/91, sulla
proposta di deliberazione in oggetto hanno espresso :




il responsabile del servizio interessato, per la regolarita
tecnica, parere  FAVOREVOLE

il responsabile di ragioneria, per la regolarita contabile,

parere FAVOREVOLE

Con voto unanime preso ed espresso nei modi e forme di legge:;

DELIBERA

di approvare integralmente, la proposta di cui all’oggetto;

Con separata ¢ unanime votazione, all’unanimita

DELIBERA

di dichiarare il presente atto “immediatamente esecutivo” ai sensi della L.R. n. 44/91 e il
presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.



Proposta di deliberazione predisposta su iniziativa
dell’ Assessore Area Urbanistica e LL.PP.: Dott. Vincenzo Scibilia

OGGETTO: Assegnazione somme al Responsabile dell’Area Urbanistica e LL.PP. per lo
svolgimento dei corsi di formazione dei lavoratori in materia di sicurezza dei luoghi di lavoro per
I’anno 2022, ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008.

Premesso:

- che tra gli obblighi del datore di lavoro vi ¢ quello di provvedere all’informazione e alla
formazione dei lavoratori in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, in ottemperanza degli articoli
36 ¢ 37 del D. Lgl. n. 81/08;

Ritenuto:

- che, la necessita di attivare il corso di formazione riveste carattere di urgenza in quanto &
finalizzato a ridurre i livelli di rischio per la sicurezza dei lavoratori;

- che la formazione, di cui trattasi, deve essere effettuata da docenti o societa certificate, in possesso
di particolari requisiti che nessuno dei dipendenti dell’Ente possiede, per cui ¢ necessario procedere
ad affidare all’esterno il servizio relativo alla formazione del personale dipendente del Comune di
Taormina;

- che I’inadempienza o 1’inerzia, da parte del datore di lavoro, nell’assicurare ai lavoratori adeguata
formazione sulla sicurezza, pud determinare gravi responsabilita penali in capo allo stesso datore di
lavoro;

- che, da indagini esplorative, ai fini del conseguimento dell’incarico relativo all’attivita formativa
sulla sicurezza sui luoghi di lavoro, ['ufficio ritiene congrua la somma di € 1.800,00
omnicomprensiva,

Considerato che, con Delibera di Consiglio Comunale n. 66 del 22.07.2021, ¢ stato dichiarato lo
stato di dissesto finanziario del comune di Taormina.

Atteso che, sino all’approvazione dell’ipotesi di Bilancio stabilmente riequilibrato, I’Ente puo
sostenere esclusivamente spese obbligatorie per Legge e funzionali ad evitare di arrecare danni
gravi e certi all’Ente medesimo.

Dato atto che la richiesta riveste carattere di spesa tassativamente regolata dalla legge, ed ha
carattere di particolare urgenza in quanto la formazione dei lavoratori in materia di sicurezza nei
luoghi di lavoro ¢ finalizzato a ridurre i livelli di rischio per la sicurezza dei lavoratori stessi, in
ottemperanza degli articoli 36 e 37 del D. Lgl. n. 81/08 e, pertanto, il mancato servizio di che
trattasi, recherebbe danno patrimoniale certo e grave all’Ente.

Dato atto che trattasi di una spesa obbligatoria ed improrogabile, ai sensi dell’art. 250 del D. Lgs.
n. 267/2000, per cui non ¢ suscettibile di frazionamento in dodicesimi.

Acquisiti i pareri favorevoli dei Responsabili interessati in ordine alla regolarita tecnica e contabile.

Ritenuto di dover provvedere alla assegnazione delle risorse finanziarie al Responsabile dell’Area
urbanistica e LL.PP., per gli atti gestionali di competenza imputando la spesa complessiva di € 1.800,00, alla
Missione 1, Prog. 5 ; Tit. 1; Macroaggregato 3; Capitolo 01051.03.00105107 dell’ipotesi del bilancio
2021-2023 anno 2022 in corso di formazione. -

Visti :
- il D.lvo 18 agosto 2000 n. 267 e s.m.i.;




- la Legge Regionale n® 8 del 17/05/2016;
- D.Lvon® 50 del 18.04.2016 e s.m.i..

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa e che di seguito si intendono integralmente riportati e trascritti:

1. Di assegnare al Responsabile dell’Area Urbanistica ¢ LL.PP, la complessiva somma di
€ 1.800,00, per gli adempimenti gestionali, relativa all’attivita formativa sulla sicurezza sui
luoghi di lavoro, da prenotare alla Missione I, Prog. 5. Tit. 1; Macroaggregato 3; Capitolo
01051.03.00105107, del formando ipotesi Bilancio 2021 — 2023 annualita 2022,
demandando, allo stesso, gli atti consequenziali, ivi compresa [’assunzione dell’impegno di
spesa mnell’apposito codice del redigendo Bilancio dell’Ente il quale provvedera alla
predisposizione degli atti gestionali di competenza.

2. Dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, riveste carattere di necessita
ed urgenza in quanto tassativamente regolata dalla legge, per garantire la formazione dei
lavoratori in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, in ottemperanza degli articoli 36 e 37
del D. Lgl. n. 81/08 e, pertanto il mancato intervento di che trattasi, pud determinare gravi
responsabilita penali in capo al datore di lavoro, ¢ di conseguenza danno patrimoniale certo
e grave all’Ente.

3. Dare atto che durante I’esercizio provvisorio & possibile effettuare solo spese necessarie atte
ad evitare danno patrimoniale certo e grave all’Ente.

4. Dichiarare, con separata votazione e stante I'urgenza, di provvedere in merito, la presente
deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12, c. 2, della L.R. n. 44/91 e ss.
mm. e ii..

L’ Assessore Area UsBanisgica g’ LL.PP.
Dott. Vipe€pzo Soihiti
174



OGGETTO: Assegnazione somme al Responsabile dell’Area Urbanistica e LL.PP. per lo
svolgimento dei corsi di formazione dei lavoratori in materia di sicurezza dei luoghi di lavoro per
I’anno 2022, ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008.

Si esprime parere favorevole di regolarita tecnica ai sensi e per gli effetti dell’art. 12 della L.R.
30/2000.

Taormina i

11 Responsabile dellf Area
Urbanistica e LL.\PP.

( Ing\Massimo Puglisi )
Tt

Q&’%N‘t LUK € A 506,00

PARERE CONTABILE v

Al sensi dell’art. 53 della legge n. 142/90 recepito dall’art. 1, lett. i), della L.R. 11.12.1991 n. 48 come
sostituito dall’art. 12 della L.R. 23.12.2000 n. 30, in ordine alla regolarita contabile si esprime:

PARERE FAVOREVOLE
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IL SINDACO
Mario Bglognari

GLI ASSESSORI
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Graziella Longo

11 presente atto € stato pubblicato all'Albo comunale dal al
con il n. del Registro pubblicazioni.

1l Messo Comunale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

1l sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione, ai
sensi della L.R. 02/12/1991 n°44:

¢ stata affissa all'albo pretorio il per 15 giorni consecutivi (art. 11 comma 1).

Il Segretario Comunale
Giuseppe Bartorilla

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO
[ ]decorsi 10 giorni dalla pubblicazione ( Art 12, comma 1 della L.R. ,n. 44/91)

[ x ] essendo stata dichiarata immediatamente esecutiva ( Art.12, comma 2 dellgZL.R. ,n. 44/91)

' | o
Dalla Residenza municipale, il 7 /H




