Registro Delibere N. 183 del 22/07/2022

ORIGINALE DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: ASSEGNAZIONE RISORSE FINANZIARIE AL RESPONSABILE AREA
SERVIZI ALLA PERSONA PER L’INCARICO DI ASSISTENTE SOCIALE PER MESI
SEL (LUGLIO-DICEMBRE) ANNO 2022. APPROVAZIONE SCHEMA DISCIPLINARE DI
INCARICO.

L’anno duemilaventidue addi ventidue del mese di luglio alle ore 14:05 ¢ seguenti, nella casa
comunale, si € riunita sotto la presidenza del Sindaco Mario Bolognari la giunta comunale.

Partecipa all’adunanza e provvede alla redazione del presente verbale il Ssegretario
Comunale Giuseppe Bartorilla.

Nominativo Titolo Presente/Assente
MARIO BOLOGNARI Sindaco Si
FRANCESCA GULLOTTA Assessore Si
VINCENZO SCIBILIA Assessore No
ANDREA CARPITA Assessore Si
NUNZIO CORVAIA Assessore Si
GRAZIELLA LONGO Assessore Si

PRESENTI: 5 ASSENTI: 1
Il Presidente, constatato che il numero dei presenti e legale, dichiara aperta la seduta ed
invita i convenuti a deliberare la proposta sull’argomento in oggetto specificato.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto che, ai sensi dell'art. 53 della legge 8 giugno 1990, n.142, recepito dalla L.R. n. 48/91, sulla
proposta di deliberazione in oggetto hanno espresso :




il responsabile del servizio interessato, per la regolarita
tecnica, parere FAVOREVOLE

il responsabile di ragioneria, per la regolarita contabile,

parere  FAVOREVOLE

Con voto unanime preso ed espresso nei modi e forme di legge:

DELIBERA

di approvare integralmente, la proposta di cui all’oggetto;

Con separata € unanime votazione, all’unanimita

DELIBERA

di dichiarare il presente atto “immediatamente esecutivo” ai sensi della L.R. n. 44/91 e il
presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.



Deliberazione: Giunta Comunale

Area competente: Servizi alla Persona
Responsabile del Procedimento: Valentino Venera
Proponente: Assessore ai Servizi Sociali

Oggetto: Assegnazione somme al Responsabile Area Servizi alla Persona per [’Incarico
Professionale di Assistente Sociale per mesi sei (Luglio-Dicembre) Anno 2022. Approvazione
schema disciplinare di incarico.

Premesso:

- che l'art 3 del TUEL 267/2000 definisce quale compito dell'Ente locale, quello di rappresentare la
propria comunita, crearne gli interessi e promuovere lo sviluppo e che in tal senso si vuole porre
particolare attenzione alle fasce della popolazione;

- che rientra tra gli obiettivi dell'’ Amministrazione garantire la soddisfazione dei bisogni, il diritto
all'assistenza e all'integrazione dei cittadini del territorio potenziando la capacita di azione dell'Ente,
in continuita con gli interventi di servizio sociale gia organizzati ed erogati;

- che il Servizio Sociale mira a garantire la presa in carico dei problemi sociali della popolazione in
genere;

- che questo Ente a seguito di pensionamento si trova sfornito della figura professionale di Assisten-
te Sociale di ruolo, pertanto risulta indispensabile ed urgente provvedere in merito.

Che questo Comune necessita al fine di garantire I'erogazione dei servizi di natura sociale, in quan-
to servizi pubblici essenziali, di provvedere all'acquisizione del servizio con urgenza, viste le richie-
ste degli organi giudiziari, l'ottemperanza delle quali richiede i colloqui, visite domiciliari, rapporti
infraistituzionali, relazioni, processi promozionali attraverso 1’ attivazione delle risorse sociali, atti-
vazione di reti di solidarieta naturali, progettazione, organizzazione e gestione dei servizi e delle ri-
sorse, vigilanza di situazioni a rischio, elaborazione delle strategie da attuare, sostegno per la realiz-
zazione dei dispositivi adottati dal Giudice, controllo sull’esecuzione dei provvedimenti del Giudi-
ce:

Visti i Decreti della Procura della Repubblica e del Tribunale per i minori di Messina che in-
caricano il Servizio Sociale di fornire approfondite indagini socio/ambientali, di nomina di
Amministratore di Sostegno, di incontri negli spazi neutri, di contatti con gli Istituti Com-
prensivi per evasione scolastica, di inserimento di soggetti sottoposti a procedimento penale
per lo svolgimento di lavori di pubblica utilita inviati dal’UEPE (Ufficio Esecuzione Penale
Esterna), di incontri multidisciplinari con altri Enti pubblici quali (NPIA-DSM-SERT-CON-
SULTORIO FAMILIARE.

Rilevato che, non ottemperando quanto sopra descritto si verificherebbe 'interruzione di pubblico
servizio, con grave danno a carico dell’utenza assistita.

Vista la deliberazione di C.C. n°66 del 22.07.2021 con la quale ¢ stato dichiarato lo stato di dissesto
finanziario del Comune di Taormina.




Dato atto che fino all’approvazione dell’ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato, 1’'Ente puo so-
stenere esclusivamente spese obbligatorie per legge e funzionali ad evitare di arrecare danni gravi e
certi all’Ente.

Rilevato che trattasi di una spesa obbligatoria ed improrogabile volta a garantire un servizio pubbli-
co essenziale, non suscettibile di frazionamento in dodicesimi.

Accertato che per garantire il Servizio Sociale e la presa in carico dei problemi sociali della popo-
lazione in genere necessita un numero massimo di ore 18 settimanali per mesi sei (6), per un impor-
to complessivo di € 9.360,00 comprensivo di I.V. A al 5%.

Visti:
e il D.Lgs. n. 267/2000;
e lalegge n. 142/90 cosi come recepita dalla Legge Regionale n. 48/91 e modificata dalla
L.R. n. 30/2000;
e ['O. A. EE. LL. vigente nella Regione Siciliana.

PROPONE CHE LA GIUNTA DELIBERI

Per le motivazioni esposte in premessa e che qui si intendono riportate e trascritte:

1. di esprimere atto di indirizzo favorevole e demandare al Responsabile dell'Area Servizi alla
Persona di porre in essere tutti gli atti necessari per incaricare un idoneo professionista, al fine di
garantire l'erogazione dei servizi di natura sociale, in quanto servizi pubblici essenziali, da luglio a
dicembre 2022, per numero massimo di ore 18 settimanali;

2. di assegnare al Responsabile dell'Area Servizi alla Persona 1'importo complessivo di € 9.360,00
comprensivo di I.V.A al 5%, per porre in essere 1’incarico su indicato con imputazione alla Missione

12, Programma 07, Tit. 1, Macroaggregato 03, Capitolo 12071.03.0120711 %, del redigendo ipotesi
di Bilancio;

3. di dare atto che la spesa di cui al presente provvedimento rientra tra gli obblighi speciali,
tassativamente regolati dalla Legge;

4. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma
4, del D. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267.

5. di approvare lo schema di disciplinare di incarico che si allega alla presente deliberazione per for-
marne parte integrante e sostanziale;

6. di autorizzare il Responsabile Area Servizi alla Persona a sottoscrivere il disciplinare di incarico.

La Responsabile del Procedimento
Venera Valentino




PARERE EX ART. 53 DELLA LEGGE 142/90
RECEPITO DALLA L.R. 48/91 E MODIFICATO DALLA
L.R. 23/12/2000 N.30

OGGETTO: assegnazione somme al Responsabile Area alla Persona per I'Incarico Professionale
di Assistente Sociale per mesi sei (Luglio-Dicembre). Anno 2022 -
Approvazione schema disciplinare di incarico.

Per la Regolarita TECNICA si esprime parere FAVOREVOLE
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Comportando la presente
¥l impegno; \)WN Qpler e N (A D /goL‘L

o diminuzione di entrata;

o non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio
dell’Ente;

o altro

per la regolarita CONTABILE si esprime parere FAVOREVOLE
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COMUNE DI TAORMINA
CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

OGGETTO: Schema disciplinare d’incarico professionale per attivita di Assistente sociale.

L'anno 2022, il giorno del mese di , nella sede Municipale di Taormina, con la presente
scrittura privata, avente per le parti forza di legge,

TRA
il Comune di Taormina rappresentato dal Responsabile Area Servizi alla Persona Cacopardo Giuseppe il
quale agisce non in proprio ma nell'esclusivo interesse del Comune di Taormina che in questo atto
legittimamente rappresenta nella sua qualita di Sindaco;

E .

I'’Associazione/Cooperativa AIAS sez. Taormina Onlus con sede in Taormina via Francavilla n. 135 P. Iva
96001400835

S| CONVIENE
quanto segue:
Art. 1
La premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente contratto;

Art. 2 — Oggetto dell’incarico

Con il presente atto il Comune affida all’Associazione/Cooperativa con sede in Taormina via Francavilla n.
135 P. Iva 96001400835, che accetta l'incarico per individuare I'Assistente Sociale nel proprio Ente
garantendo la professionalita ed i compiti svolti dall’Assistente Sociale, i rapporti di collaborazione con
I’Autorita Giudiziaria, e precisamente:
- Colloqui , visite domiciliari con i cittadini residenti che versano in condizioni di disagio;
- Organizzare e gestire le pratiche di affido familiare;
- Vigilanza di situazioni a rischio - controllo sull’esecuzione dei provvedimenti del Giudice;
- Nomina di Amministratore di Sostegno,
- Incontri negli spazi neutri;
- Contatti con gli Istituti Comprensivi per evasione scolastica;
- Inserimento di soggetti sottoposti a procedimento penale per lo svolgimento di lavori di pubblica
utilita inviati dall’'UEPE (Ufficio Esecuzione Penale Esterna);
- Incontri multidisciplinari con altri Enti pubblici quali (NPIA-DSM-SERT-CONSULTORIO
FAMILIARE
- Altro, secondo I'occorrenza.
Art. 3- Durata dell’incarico -

-L’incarico avra la decorrenza dal 01/07/2022 al 31/12/2022.

-L'Amministrazione mettera a disposizione dell'incaricato le strumentazioni tecniche ed informatiche
necessarie per lo svolgimento delle funzioni assegnate.

-L'affidamento dell'incarico non comportera alcun vincolo nei confronti dell’Ente né costituisce titolo
alcuno per future ed eventuali assunzioni in ruolo presso questo Ente.



Art. 4 — Corrispettivo dell’incarico e condizioni di pagamento

Per I'espletamento del presente incarico verra corrisposta la somma di €.9.360,00 comprensivo di IVA |, se
dovuti, previa presentazione di regolare fattura mensile, per lo svolgimento del suddetto incarico.

Art. 5 - Controversie
Per la risoluzione di ogni eventuale controversia si conviene di eleggere esclusivamente il foro di Messina.
Art. 6 — Effetti della convenzione

Il presente disciplinare & impegnativo per I'’Associazione/Cooperativa e per I'Amministrazione Comunale a
decorrere dal 01/07/2022

Art. 7- Elementi distintivi dell'incarico

E' esclusa qualsiasi volonta dell’Amministrazione di inserire il soggetto incaricato nella struttura
organizzativa istituzionale dell'Ente, con la conseguente assenza di vincoli di subordinazione gerarchica e di

prestazione di orario di lavoro.
Art. 8 — Spese e oneri diversi

Tutti gli eventuali oneri di qualsiasi natura, inerenti e conseguenti I'esecuzione del presente disciplinare
sono a carico dell'Incaricato.

Art. 9 — Responsabhilita’- Risoluzioni

Uincaricato si impegna, alla perfetta osservanza della presente convenzione ed il committente si riserva il
diritto di risolvere il rapporto qualora egli non provveda all'adempimento di quanto sopra stabilito e di
determinare a quel momento le modalita di utilizzo del lavoro effettivamente eseguito e il pagamento del

lavoro effettivamente svolto.
La presente convenzione sara risolta di diritto nel caso in cui il professionista si trovi ad avere altri rapporti
professionali che possano risultare formalmente e sostanzialmente incompatibili con il presente incarico.

Art. 10- Disposizioni integrative

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente disciplinare si applicano le disposizioni ad esso
inerenti del codice civile. La sottoscrizione del presente disciplinare costituisce accettazione delle condizioni
e modalita in esso richiamate o contenute.

Letto, approvato e sottoscritto.

Responsabile Area Servizio alla Persona Associazione AIAS sez. Taormina Onlus
Giuseppe Cacopardo
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Il presente atto é stato pubblicato all'’Albo comunale dal al
con il n. del Registro pubblicazioni.

Il Messo Comunale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

I sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione, ai
sensi della L.R. 02/12/1991 n°44:

¢ stata affissa all'albo pretorio il per 15 giorni consecutivi ( art. 11 comma 1 ).

Il Segretario Comunale
Giuseppe Bartorilla

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO

[ ]decorsi 10 giorni dalla pubblicazione ( Art 12, comma 1 della L.R. ,;n. 44/91)




