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FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE
D1

CAMPAGNA GIUSEPPE




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono

Cell;

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

CF.:

ESPERIENZE POLITICHE
SINDACALS - ASSOCIATIVE

* Date (da - a)

+ Denominazione associazione
* Tipo di azienda o settore

+ Carica Ricoperta

+ Date {da- a)

* Denominazione associazione
+ Tipo di azienda o settore

+ Carica Ricoperta

* Date (da - a)

* Denominazione associazione
* Tipo di azienda o settore

» Carica Ricoperta

* Date (da - a)

+ Denominazione associazione
* Tipo di azienda o settore

» Carica Ricoperta

+ Date (da - a)

* Denominazione Ente locale
» Tipo di azienda o settore

» Carica Ricoperta

* Date (da-a)
Pagina 2 - Curriculum vitae di

CAMPAGNA GIUSEPPE
Via Dei Mille, 1 P. 1 - PAGLIARA (ME)

328/8806061
Pippocampagna63@gmail.com

[taliana

Messina 27.10.1963
CMPGPP63R27F1580

2019 - 2023

ASSTRA Associazione Trasporti
Associazione Datoriale
Compenente Giunta Esecutiva

2018 - 2023

ASSTRA Associazione Trasporti
Associazione Datoriale
Componente Consiglio Dirattivo

20152017

ALl - Confsal — Associazione Lavoratori italiani
Associazione Sindacale

Componente segreteria nazionale

2017 - 2023

ALl- Confsal — Associazione Lavoratori Italiani
Associazione Sindacale

Segretario Generale ~ Rappresentante legale

2008 - 2013

Comune di Roccalumera
PA.

Consigliere comunale

2004
Campagna Giuseppe




« Denominazione P.A. Ministero delle politiche agricole

+ Tipo di azienda o settore P.A.
+ Carica Ricoperta Consigliere
. Principali mansioni e responsabilita Consigliere del Ministro delle Poliiche Agricole e Forestali per le produzioni fipiche e

I'agriturismo per la provincia di Messina.

ESPERIENZA LAVORATIVA

s [late (da - a) 2019 - 2023
* Nome e indirizzo del datore di AT Azienda Trasporti Messina S.p.A.

favoro
» Tipo di azienda o seffore Societa per Azioni — Socio unico Comune di Messina.
» Tipo di impiego Presidente Consiglio di Amministrazione.

* Date (da - a) 2018

* Nome e indlirizzo dal datore di Azienda Trasporti di Messina - ATM
favoro
« Tipo di azienda o settore Azienda Speciale Comune di Messina — Socio unico Comune di Messina.
» Tipo di impiego Presidente Consiglio di Amministrazione.

‘Date (da-a)  2017-2023

* Nome ¢ indirizzo del datore di Fenapi Nazionale
lavoro
* Tipo di azienda o seftore Associazione datoriale

* Tipo di impiego Subordinato — Part-Time

* Date (da~a) 2016 - 2022

* Nome e indirizzo dal datore di Caf fenapi s.r.l.
lavore
* Tipo di azienda o settore Soc. Responsabilita fimitata

« Tipo di impiego Componente del C.d.A.

*Date (da—a)  2014-2023

* Nome e indirizzo del datore di Campagna Giuseppe — Lavoratore autonomo
iavoro
* Tipo di azienda o settore Ditta individuale - Servizi alle imprese
» Principali mansioni e responsabilita Titolare.

* Date {da - a) 2014

« Nome & indirizzo del datore di Euris Associazione P.M.I.
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ente di formazione
* Tipo di implego Collaborazione - Contratio a Progetto
* Principali mansioni e responsabiiita Responsabile dei Processi attraverso, it presidio della funzione di promozione, progettazione &

sviluppo delle atfivith delfEnte, nel'ambito del Piano Straordinario per il Lavoro in Sicilia;
Opportunita Giovani — Priorita 3;

* Date (da - a) 2012/2013
+ Nome e indirizzo del datore di Euris Associazione P.M.1.
Pagina 3 - Curriculum vitae di Campagna Giuseppe




lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da—-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansfoni e responsabilita

* Date {da—a)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsability

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date {da~a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda ¢ settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seffore

* Tipo di impiega

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da - a)
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Ente di formazione
Collaborazione — Contratto a Progetto
Responsabile Amministrafivo — Organizzativo nell'ambito dell' Avviso 20/2011 - Regione Sicilia;

2012
Euris Associazione P.M.I,

Ente di formazione
Coliaborazione — Contratto a Progetto

Responsabile dei Processi attraverso, il presidio delia funzione di promozione, progettazione e
sviluppo delle attivita dell Ente, i nell'ambito de! Piano regionale dell Offerta Formativa della
Regione Sicilia - P.R.O.F. 2011 Integrazione;

2011
Euris Associazione P.M.I.

Ente di formazione
Collaborazione — Contfratto a Progetto

Responsabile Amministrativo-Organizzativo nell'ambito del progetto “Sapori Artigianali - Avviso
Pubblico n.6 — FSE 2007/2013

201112012
Euris Associazione P.M.1L

Ente di formazione
Collaborazione — Contratto a Progetto
Tutor nellambito del progetto “Sapori Artigianali” - Avviso Pubblico n.6 - FSE 2007/2013

2011
Euris Associazione P.M.[.

Ente di formazione
Collaborazione — Contratto a Progetto

Responsabile dei Pracessi attraverso, il presidio della funzione di premozione, progettazione e
sviluppo delle attivita delfEnte, nell’ambito del Piano regionale defOfferta Formativa della
Regione Sicilia— P.R.O.F. 2011

Luglio 2011
Club Pantera Rosa -~ ASD Funkart Fiorenzo

Associazioni
Specialist Promozione ed Organizzazione eventi

Ha promosso, coordinato & ha supportato I'organizzazione della manifestazione, pafrocinata
dalla Provincia Regionale di Messina “Chaflenger deflo Jonio” presso Comune di Rocealumera.

Maggio 2011
ASD Funkart Fiorenzo

Associazione
Specialist Promozione ed Organizzazione eventi

Ha promosso, coordinato e ha supportato Forganizzazione della manifestazione, patrocinata
dalla Regione Siciliana - Ass.to Rle Turismo Sport e Spettacolo, Assto lstruzione e
Formazione Professionale e dalla Provincia Regionale di Messina ‘Le giomate della Sicurezza
Stradale.....alla scoperta dei Sapori dei Nebrodi”

2010

Campagna Giuseppa




« Nome e indirizzo del datore i
favoro

« Tipo di azienda o seffore
* Tino di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Dale (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seffore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+Date {da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o setfore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e rasponsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azienda o seffore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Nome e indirizzo de! datore di
favoro

* Tipo di azienda o seffore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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Euris Associazione P.M.I.

Ente di formazione
Collaborazione con contratto a progetto

Coordinatore nell'ambito del Piano regionale dell'Offerta Formativa delta Regione Sicilia -
P.R.O.F. 2010

Maggio 2011
ASD Funkart Fiorenzo

Associazione
Specialist Promozione ed Crganizzazione eventi

Ha promosso, coordinato e ha supportate l'organizzazione della manifestazione, patrocinata
dalla Regionz Siciliana — Ass.to R le Turismo Sport e Spettacalo, e daila Provincia Regionale di
Messina “fi Kart grafis in citta — alla scoperta dei Sapori dei Nebrod?

2009
Euris Associazione P.M.I.

Ente di formazione

Collaborazione con confrafte a progetto & con contratio di lavoro subordinato a tempo
determinato.

Coordinatore nel'ambito del Piano regionale defl’Offerta Formativa della Regione Sicilia -
P.R.O.F. 2009

2008
Euris Associazione P.M.L

Ente di formazione
Collaborazione con contratto a progetto

Coordinatore nell'ambito del Piano regionale dell' Offerta Formativa della Regione Sicilia —
P.R.O.F. 2008

2006 — 2007 — 2008 - 2009 - 2010 — 2011 — 2012
AST ( Azienda Siciliana Trasporti) S.p.A.

Societa per Azioni — Socio unico Regione siciliana.

Consigliere Delegato: delega alla formazione professionale, qualificazione e riqualificazione del
personale, Sito internet aziendale, pubbliche relazioni ecc.

Componente ne! C.d.A. ricoprendo la carica di Vice-Presidente ed, in ultimo Componente dei
Consiglio di Gestione,

2006

Euris Associazione P.M.I.

Associazione Datoriale
Specialist Promozione ed Organizzazione eventi

Ha promosso, coordinato e ha supportato [organizzazione “delfiniziativa Direttamente
Promossa” Ass.to Rle Turismo Comunicazione e Trasporti, “Riviera Jonica — fe Strade def
Gusto” fll edizione ~ evento di promozione del territorio e delle sue tipicita.

C.A.T. Innovation Service s.r.l,

Societa a Responsabilita Limitata
Specialist Promozione ed Organizzazione eventi

Ha promosso, coordinato e ha supportato Forganizzazione ‘“delllniziativa Direttamente
Promossa™ Ass.to Rle Turismo Comunicazione e Trasporti, “Riviera Jonica — le Strade del
Gusto" If edizione — evento di promozione del territorio e delle sue tipicita.

Campagna Giuseppe




» Date {da - a)

*» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo df azienda o seffore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e respansabilita

» Dafe {da - a)

*» Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo dj azienda o setfore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore i
lavoro

* Tipo di azienda o setfore

= Tino df impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o setfore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e respansabilita

Date (da - a)

* Name e inditizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date {da— a)
« Nome e indirizzo del datore df
lavoro

* Tipo di azienda o seffore
* Tipo di impiego
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2006
C.A.T. Innovation Service s.r.l.

Societa a Responsabilita Limitata
Collaborazione

Responsabile dei Processi atfraverso, il presidio della funzione di promozione, progettazione e
sviluppo delle attivith della Societd, il presidio della funzione di erogazione & di valutazione.
Docente di materie giuridiche in corso di formazione e qualificazione professionale in materia di
"Igiene e sicurezza sul lavoro”, autorizzato dali'Ass.to Cooperazione della Regione Siciliana.

2006
C.AT. Innovation Service s.r.l.

Societa
Coliaboraziona

Responsabile dei Processi attraverso il presidio delia funzione di promozione, progettazione e
sviluppo delle attivita della Societa, il presidio della funzione di erogazione e di valutazione.
Docente di materie giuridiche in corso di formazione e qualificazione professionale in materia di
“Privacy”, autorizzato dall'Ass.to Cooperazione della Regione Siciliana.

2004 - 2005 - 2006
Jonica Trasporti & Turismo S.p.A.

Societa per Azioni — Socio unico Azienda Siciliana Trasporti.

Vice Presidente con delega di poteri — Presidente facente funzioni - Presidente del Consiglio
d'’Amministrazione,

Legale rappresentante.

2005
Comune di Roccalumera

Pubblico
Esperto

Esperto del Comune di Roccalumera (ME) ai sensi delia LR, 7/92 in materia di sviluppo
culturale, turistico, trasporti, pubblica istruzione, stabilizzazione degli L.S.U, agricoliura,
agriturismo e turismo rurale con particolare riguardo ai rapporti con la Regione Sicilia ed il POR.
In particolare, ha ideato, coordinato ed organizzato “IIniziativa Direttamente Promossa”
dallAssessorato Regionale del Turismo, delle Comunicazioni e dei Trasporti da titolo “Riviera
jonica: sulle vie della seta™,

2004 - 2005
Associazione Culturale SIKILIA

Associazione
Specialist Promozione ed Organizzazione eventi

Ha promosso, coordinato e ha supportato l'organizzazione “dell'lniziativa Direttamente
Promossa® Ass.to R.le Turismo Comunicazione e Trasporfi, “Riviera Jonica — le Strade de}
Gusto” evento di promozione del territorio e delle sue tipicita.

2004
Comune di Rocealumera

Pubblico
Esperto

Campagna Giuseppe




* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*» Date (da - a)

*» Nome e indirizzo del dafore di
lavoro

* Tipo di azienda o seitore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

*» Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

s Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavorg

* Tipo di azienda o seffore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Esperto del Comune di Roccalumera (ME) ai sensi della LR. 7/92 in materia di sviluppo
culturale, turistico, trasporti, pubblica istruzione, stabilizzazione degli L.S.U., agricoltura,
agriturismo e turismo rurale con particolare riguardo ai rapporti con la Regione Sicilia ed il POR.
In particolare ha ideato, coordinate ed organizzato ‘'lniziativa Direttamente Promossa’
dall'Assessorato Regionale dei Beni Culturali, Ambientali e Pubblica Istruzione da! titolo “Riviera
jonica: uno scrigno da aprire ... un luogo da vivere",

Dal 2004 al 2006
Ass.io Regionale del Turismo, dello Sport, Spettacolo, Trasporti @ Comunicazioni.

Regione Siciliana — Assessorato regionale del Turismo, dello Sport, Spettacolo, Trasporii e
Comunicazioni.
Contratto di lavoro subordinato a tempo determinato

Funzioni equiparate a quelle di dirigente presso la Segreteria particolare dell'Assessore.

Durante tale periodo ha ideato, organizzato e coordinato I'evento “Treno del Val di Noto”,
nel'ambito del carfellone Regionale dei grandi eventi “Grand Tour Sicilia 05 — una terra che
racconta”

Dal 2004 al 2005
LOGOS Soc. Coop. aurl,

Societa a Responsabilita Limitata — Seftore Formazione
Cantratto a Progetto

Consulente su temi di gestione delle P.M.I. e sugli aspetti dell'applicazione delle norme sulla
sicurezza sul posto di lavoro nel'ambito dell'Azione Crientamento e Consulenza del progetto
“Sostegno e sviluppo all'Artigianato locale” nel'ambito del Fondo Sociale Europeo — Misura
3.09.

Dal 2003 al 2004
Jonica Trasporti & Turismo s.r.l.

Societa per Azioni — Socio unico Azienda Siciliana Trasporti
Vice Presidente e componente del Consiglio d' Amministrazione.
Delega di poteri alla formazione professionale, qualificazions e riqualificazione del personale.

2003
Ministero defla Pubblica Istruzione

Fubblico
Consulente

Consulente dellIstitufo Statale sordi di Sicilia con ruolo di promozione e realizzazione di progetii
finalizzati all infegrazione dei diversamente abili nel tessuto sociale.

2003
GAR {Gruppo di Azione Regionale) Sicilia

Organismo consultivo regionale

Componente

Ha fatto parte, in qualith di Componente, del GAR SICILIA, in relazione al progetto “ITENETS’
neffambito del PON Assistenza tecnica e Azioni di sistema QCS Ob. 1 2000-2006 - Misura .1
Azione D “Iniziative specifiche di animazione e promazione di legami stabili tra I'economia del
Mezzogiorno e gii Italiani residenti all'estero”

Campagna Giussppe




* Date (da- a)

* Nome e indirnzzo del datore di
tavoro

* Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego
» Principali mansioni & responsabifita

Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
favero

» Tipo di azienda o seftore
« Tipo di impiego
s Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipa di azienda o seftore

* Tipo di impiago

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
{avoro

* Tipo dfi azienda o seftore

+ Tipo di impisgo
* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

* Tipo di azienda o seffore

s Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)
» Tipo di azienda o seftore
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Dal 2001 al 2004
Ass.to Beni Culturali, Ambientali e Pubblica Isfruzione.

Regione Siciliana — Assessorato regionale dei Beni Culturali, Ambientali e della Pubblica
Istruzione. — Ufficio di Gabinatto -
Conlratto di lavoro subordinato a tempo determinato

Istruttore direttivo segreteria particofare

Dal 1998 al 2005

Confartigianato

Cidec

Euris Associazione P.M.!.
Formazione

Collaboraziona

Direftore e Docente di materie giuridiche in corsi sulla sicurezza sul poste di favoro D. Lgs.
826/94,

1998
Leader Ulixes, Societa Consartite

Formazione
Collaborazione

Operatore nel Progetto per “Yorientamento, la formazione, e Foccupazione di soggetti residenti in
aree marginali & per la costituzione di una rete tra le isole” denominato “Arcipelago Sicilia”
finanziato dal Fondo Sociale Europeo.

1998/1999
Confartigianato di Messina

Associazione datoriale di categoria degli Artigiani
Capo ufficio amministrativo — Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato.

Funzioni dirigenziali di gestione e coordinamento di risorse umane con funzioni di segretario del
Consiglio d'Amministrazione,

Dai 1996 al 1998

Ass.fo Regionale del Lavoro, della Previdenza Seciale, della Formazione Professionale e
del'Emigrazione della Regione Sicilia.

Regione Siciliana - Assessorato regionale del Lavoro, della Previdenza Sociale, della
Farmazione Professionale e dell'Emigrazione
Contratto di lavoro subordinato a tempo determinato

Funzioni equiparate a quelle di dirigente presso la Sagreteria particolare dell'Assessore,

Dal 1995 al 1996
Associazione E.FO.P: - Ente per la Formazione Professionale
Collaborazione

Incarico per Direzione in corsi di formazione professionale nel settore turistico
alberghiero cofinanziati dal Ministero del Lavoro, dal Fondo Sociale Europeo e dalla
Regione Sicilia;

Dal 1995 al 1995
Istituto di Cultura Europea “Pierre Drieu La Rochelle”

Campagna Giuseppe




+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Date (da- a)

* Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

* Principal mansioni e responsabilita

Date {da - a)

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date {(da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica consequita

* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALJ

Acquisite nel corso della vita e della
cafriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPAGITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivare e favorare con altre parsone, in
amhiente multiculturale, occupando posti
in cui fa comunicazione & importante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. eultura e sport), ecc.
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Collaborazione

incarico per Direzione, Selezione ed Orientamento in corsi di formazione professionale nel
settore turistico alberghisro cofinanziati dal Ministero del Lavoro, dal Fondo Sociale
Europeo e dalla Regione Sicilia;

Dal 1995 al 1995
EUROFORM — Ente di Formazione Professionale”
Collaborazione

Incarico per Direzione e Coordinamento in corsi di formazione professionale nel settore
turistico alberghiero cofinanziati dal Ministero del Lavoro, dal Fondo Sociale Europeo
e dalla Regione Sicilia;

Dal 1995 al 1996
Associazione A.E.Fo P - Associazione Europea per la Formazione Professionale
Collaborazione

Inearichi per Direzione e Coordinamento, Selezione ed Orientamento in corsi di formazione
professionale nel settore turistico alberghiero cofinanziati dal Ministero del Lavoro, dal
Fondo Sociale Europeo e dalla Regione Sicilia;

1980/1981
Liceo Classica E.Trimarchi — S. Teresa di Riva {ME)

Maturita classica
Universita degli studi di Messina facolta di Giurisprudenza

Laureando { n. 22 esami conseguiti su 23) in giurisprudenza

Italiano

Francese

Scolastica
Scolastica
Scolastica

Ha maturato notevoli capacita e competenze relazionali occupando rusli in cui la comunicazione
& particolarmente importante. Infatti per gli incarichi ricoperti e le attivita lavorative svolte ha
intrattenuto relazioni con Istituzioni pubbliche e con pariners nazionali ed internazionali di primo
livello, quali Trenitalia S.p.A., Costa Crociere S.pA., Framon Hotels Group S.p.A., Caronte &
Tourist S.p.A., AST - Azienda Siciliana Trasporti S.p.A., Jonica Trasporti e Turismo SpA,
Plastitalia S.p.A., LenzoKart S.rL., Slow Food, Museo Etnoantropologico “Nello Cassata”,
Confesercenti, Archecclub d'ltalia, Avis, AIFVS - Associazione Italiana Famiglie Vitime della
Strada, Volontari Croce Rossa Italiana, Sviluppo Italia 8.p.A., Ministero delle Politiche agricole e
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CAPACITA E COMPETENZE

ORGAMNIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
0i persone, progett, bilanci; sul posto di
lavore, in attivita di volontariafo (ad es,
cutfra e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, alfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemsnte
indicate.

PATENTE Q PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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Forestali, Regione Siciliana - Assessorato Beni Culturali, Assessoratp Turismo, Sport e
Spettacolo, Assessorato Cooperazione, Commercio, Artigianato e Pesca, Assessorato
Formazione e Pubblica Istruzione, Assessorato Agricoltura e Foreste, Consorzio di Promozione
Turistica “Val D’Agro”, Unione dei Comuni delle Valli Joniche dei Peloritani, Centro Studi
“Viaggio in Sicilia", Associazione nazionale “Cavalieri de! Turismo”, ece.

Opera principalmente coordinande e amministrando gruppi di lavoro.

Da diversi anni si & occupato dellideazione, realizzazione ed organizzazioni di numerose
altivita, sia per strutiure private che pubbliche, manifestazioni quali eventi di carattere turistico-
culturale, convegni ecc.

- 2000/2005 Componente delia "Gommissione Commercio su aree pubbliche”, presso i comuni
di Taormina e Nizza di Sicilia, ai sensi L. R.18/235 art, 7.

- 1998/1999 Componente defla “Commissione Provinciale per Pimpiego” presso FUfficio
Provinciale def Lavoro e della Massima Occupazione di Messina.

- 1998/1989 Componente delle “Commissioni Circoscrizionali per [lmpiego” di Milazzo e
Francavilla di Sicilia :

Buona conoscenza del PC e degli applicativi pit: diffusi

Ha fatto parte, nella qualita di Componente, di Commissioni Commercio su Aree Pubbliche
presso | Comuni di Taormina e Nizza di Sicifia

Esperienze nei "Gruppi di Ricerca Ecologica” (GRE), Associazione Ambientalista riconosciuta
dal Ministero per FAmbiente.

B

Il sotoseritic & a conoscenza che, at sensi dell’art. 26 della legge 15/68, lc dichiarazioni mendaci, la falsita negli ani ¢ 'uso di ati falsi sono
purniti ai sensi del codice penale e delle lepgi speciali. Incltre, il sotioseritto autorizza al trattamento dei dati persoaali, secondo quanto previsto
dalla Legge 675/96 del 31 dicembra 1996 ¢ ail’art. 13 GDPRE79/16 del GDPR (Regolamento UE 2016/679),

ME E COGNOM

A

IRMA)
7
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