Comune di Taormina

Registro Delibere N. 60 del 22/03/2024

ORIGINALE DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI
TAORMINA ED IL COMUNE DI GIARDINI NAXOS PER L'UTILIZZO
CONGIUNTO DI PERSONALE EX ART. 23 "PERSONALE UTILIZZATO A TEMPO
PARZIALE NELLE UNIONI E NEI SERVIZI IN CONVENZIONE" DEL CCNL 16.11.2022.
GEOM. VENERANDO SGROI.

L’anno duemilaventiquattro addi ventidue del mese di marzo alle ore 12:30 ¢ seguenti, nella
casa comunale, si € riunita sotto la presidenza dell’Assessore anziano Antonio Lo Monaco la
giunta comunale.

Partecipa all’adunanza e provvede alla redazione del presente verbale il Segretario
Comunale Giuseppe Bartorilla.

Nominativo Titolo Presente/Assente
CATENO DE LUCA Sindaco No
GIUSEPPE STERRANTINO Assessore No
ALESSANDRA CULLURA’ Assessore Si
ANTONIO LO MONACO Assessore Si
MARIO QUATTROCCHI Assessore Si
JONATHAN SFERRA Assessore Si
PRESENTTI: 4 ASSENTI: 2

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta ed
invita i convenuti a deliberare la proposta sull’argomento in oggetto specificato.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto che, ai sensi dell'art. 53 della legge 8 giugno 1990, n.142 recepito dalla L.R. . 48/91, sulla
proposta di deliberazione in oggetto hanno espresso :

il responsabile del servizio interessato, per la regolarita




tecnica, parere  FAVOREVOLE

il responsabile di ragioneria, per la regolarita contabile,

parere  FAVOREVOLE

Con voto unanime preso ed espresso nei modi e forme di legge;

DELIBERA

di approvare integralmente, la proposta di cui all’oggetto;

Con separata e unanime votazione, all’unanimita

DELIBERA

di dichiarare il presente atto “immediatamente esecutivo” ai sensi della L.R. n. 44/91 e il
presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.



Proposta di Delibera della Giunta Comunale
Area competente: Area Amministrativa — Affari Generali — Servizi Sociali e Demografici
Proponente: Assessore ai LL.PP. Ing. Antonio Lo Monaco

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI
TAORMINA ED IL COMUNE DI GIARDINI NAXOS PER L’UTILIZZO CONGIUNTO DI
PERSONALE EX ART. 23 “PERSONALE UTILIZZATO A TEMPO PARZIALE NELLE
UNIONI E NEI SERVIZI IN CONVENZIONE” DEL CCNL 16.11.2022. GEOM.
VENERANDO SGROI

L’ASSESSORE AI LAVORI PUBBLICI
Premesso che:

Con nota prot. n® 7013 del 15/03/2024, il Sindaco del Comune di Taormina ha richiesto al Sindaco
del Comune di Giardini Naxos, la disponibilita all’utilizzo in convenzione, per n. 16 ore settimanali,

del dipendente del predetto Comune Geom. Venerando Sgroi, appartenente all’ Area degli Istruttori,
a far data dal giorno 01.04.2024;

Con deliberazione n. 73 del 15.03.2024, la Giunta del Comune di Giardini Naxos ha accolto la
citata richiesta ed ha approvato il relativo schema di convenzione:

Visto I"art. 23 del CCNL 16.11.2022 - che ha disapplicato I’art. 14 del CCNL Regioni-Autonomie
Locali del 22.01.2004 - che dispone che: “Al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi
istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse, gli enti possono utilizzare, con il
consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri enti cui si applica il presente
CCNL per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d ‘obbligo, mediante
convenzione. La convenzione definisce, tra l'altro, il tempo di lavoro in assegnazione, nel rispetto
del vincolo dell’orario settimanale d’obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli altri
aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore. La utilizzazione parziale, che non si
configura come rapporto di lavoro a tempo parziale, é possibile anche per la gestione dei servizi in
convenzione.

® 2. 1l rapporto di lavoro del personale utilizzato a tempo parziale é gestito dall’ente di
provenienza, litolare del rapporto stesso, previa acquisizione dei necessari elementi di
conoscenza da parte dell ente di utilizzazione” (...)

® 3. Nelle ipotesi di conferimento di incarico di EQ di cui all'art. 16 del presente CCNL, a
personale utilizzato a tempo parziale presso aliro ente o presso servizi in convenzione, ivi
compreso il caso dell utilizzo a tempo parziale presso una Unione di comuni. secondo la
disciplina gia prevista dallart. 22, comma 6 del presente CCNL, le retribuzioni di posizione
e di risultato, ferma la disciplina generale, sono corrisposte secondo quanto di seguito
precisato e specificato:

e - ['ente di provenienza continua a corrispondere, con onere a proprio carico, le retribuzioni
di posizione e di risultato secondo i criteri nello stesso stabiliti; nella rideterminazione dei
relativi valori dovra comunque tenersi contro della intervenuta riduzione della prestazione
lavorativa;

e - ['ente, I"'Unione o il servizio in convenzione presso il quale ¢ siato disposto ['utilizzo a
tempo parziale corrispondono, con onere a proprio carico, le retribuzioni di posizione e di
risultato in base ai criteri dagli stessi stabiliti, tenendo conto della intervenuta riduzione
della prestazione lavorativa;

® - al fine di compensare la maggiore gravosita della prestazione svolia in diverse sedi di
lavoro, ['ente utilizzatore pud, altresi, corrispondere una maggiorazione della retribuzione
di posizione attribuita, di importo non superiore al 30% della stessa, anche in eccedenza al
limite complessivo di cui all'art. 17, comma 2, per finalitd di cooperazione istituzionale, ai




relativi oneri puo concorrere anche l’ente di provenienza, secondo quanto stabilito nella
convenzione, tali oneri sono comunque a carico delle risorse di cui all’art. 79 (Fondo
risorse decentrate: costituzione), stanziate presso ciascun ente”;

Considerato che il Comune di Taormina ed il Comune di Giardini Naxos intendono definire
Iutilizzo in convenzione del dipendente del Comune di Giardini Naxos Geom. Venerando Sgroi,
appartenente all’Area degli Istruttori;
Visto I’allegato schema di convenzione, disciplinante i rapporti giuridici tra i Comuni di Taormina e
Piedimonte Etneo, inerente 1’oggetto;

Visti lo Statuto dell'Ente ed il Decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

PROPONE CHE LA GIUNTA COMUNALE DELIBERI

Per quanto in premessa specificato e che qui si intende integralmente riportato:

1. Di approvare I’allegato schema di convezione disciplinante i rapporti giuridici tra i Comuni
di Taormina e Giardini Naxos, inerente I’oggetto.

2. Di dare mandato al Responsabile dell’Area Amministrativa — Affari Generali — Servizi
Demografici e Sociali di porre in essere tutti gli atti consequenziali.

L’ASSESSORE AI LL.PP.
(Ing. A. Lo Monaco)




Proposta di Delibera della Giunta Comunale
Area competente: Area Amministrativa — Affari Generali — Servizi Sociali e Demografici
Proponente: Assessore ai LL.PP. Ing. Antonio Lo Monaco

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI
TAORMINA ED IL COMUNE DI GIARDINI NAXOS PER L’UTILIZZO CONGIUNTO DI
PERSONALE EX ART. 23 “PERSONALE UTILIZZATO A TEMPO PARZIALE NELLE
UNIONI E NEI SERVIZI IN CONVENZIONE” DEL CCNL 16.11.2022. GEOM.
VENERANDO SGROI

Per la Regolarita TECNICA si esprime parere FAVOREVOLE

Taormina,

Comportando la presente:

O Prenotazione impegno n.

o diminuzione di entrata;

o non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio
dellEnte;

o altro/

Per la Regolarita CONTABILE si esprime parere FAVOREVOLE D L HE(RO AT10 DY 1N \LW220.—
BUFINL DELLA CORE MTUMRLA  FINANTIAGLA 3t DNAAT ALOTTAKE AVio
NAGATWNE DL g Clo - ANCHE QoN PRELAEVAMENTO AL Flo o
PWSERYA DCut AL ARTA 66 NEL DUCY N, 267/7000 .
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 73 DEL 15.03.2024

COMUNE DI GIARDINI NAXOS
CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

OGGETTO: Approvazione schema di convenzione per I'utilizzo congiunto,

da parte del geom. Venerando Sgroi - CAT. Cl, dipendente a tempo

indeterminato part-time a 18 ore settimanali del Comune di Giardini
Naxos (ME) presso il Comune di Taormina (ME).

L'anno Duemilaventiquattro, addi Quindici del mese di Marzo alle ore 13:15

nella Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze, a seguito di invito

di convocazione, si & riunita la Giunta Municipale con l'intervento dei signori:
2

P A
1 {STRACUZZI GIORGIO SINDACO p
2 |CASTRONOVO |GIOACCHINO VICE-SINDACO P
3 |PASSARI ROSARIO ASSESSORE P -da
remoto
4 |TOSCANO FULVIA ASSESSORE P da
remoto
5 |CANTELLO IVANO ASSESSORE P da
remoto
E CROCE FERDINANDO ASSESSORE A

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Dott. ssa Roberta Freni
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco Dott. Giorgio

Stracuzzi assume la Presidenza da remoto e dichiara aperta la seduta per la
trattazione dell'oggetto sopra indicato.



GIUNTA MUNICIPALE

- Vista l'allegata proposta di deliberazione concernente l'oggetto;

- Dato atto che la stessa & corredata dei pareri preseritti dall'art. 53 della
legge 08/06/1990 n. 142 recepita dalla L.R. n. 48/91 e successive
modifiche ed integrazioni;

- Ritenuto che la proposta di che trattasi & meritevole di approvazione;

- VISTA laL.R. 44/91;

Con votazione unanime resa e verificata nei modi e forme di legge;

DELIBERA
di APPROVARE e far propria l'allegata proposta di deliberazione
avente per oggetto: Approvazione schema di convenzione per l'utilizzo
congiunto, da parte del geom. Venerando Sgroi - CAT. C1, dipendente a
tempo indeterminato part-time a 18 ore settimanali del Comune di
Giardini Naxos (ME) presso il Comune di Tacrmina (ME).
A questo punto il Presidente pone in votazione la proposta di immediata

esecutivita della proposta testé approvata

LA GIUNTA MUNICIPALE

Con separata votazione resa all'unanimitd di voti favorevoli espressi in
forma palese dichiara la presente deliberazione immediatamente
esecutiva.



COMUNE DI GIARDINI NAXOS
Citta Metropolitana di Messina

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE
1O el e g

Oggetto Approvazione schema di convenzione per Iutilizzo congiunto, da
parte del geom. Venerando Sgroi — CAT. C1, dipendente a tempo
indeterminato part-time a 18 ore settimanali del Comune di Giardini
Naxos (ME) presso il Comune di Taormina (ME).

Settore I Settore “Affari Generali e Servizi alla persona”
Proponente Assessore al personale
L'ASSESSORE

Premesso che il Comune di Taormina, con nota prot. 7013 del 15.03.2024, richiedeva la disponibilita
alla utilizzazione, in regime di convenzione, per n. 16 ore settimanali, con decorrenza 01.04.2024 fino
alla data del 31.12.2024, del Geom. Venerando Sgroi, dipendente del Comune di Giardini Naxos,
appartenente all’area degli istruttori, a tempo indeterminato e parziale 18 ore settimanali;

Rilevato che in allegato alla suddetta nota risulta apposito parere espresso dal Ministero dell’Interno,
Dipartimento per gli Affari interni e Territoriali, Direzione Centrale per le Autonomie, prot. n.
0024407 del 03.11.2021, dal quale si evince che la Cosfel, nella seduta del 19.12.2018, al fine di
semplificare i procedimenti di controllo, ha escluso dall'ambito della propria competenza gli
incrementi di orario in caso di rapporto di lavoro part-time, non potendosi considerare detti incrementi
orari, inferiori alle 36 ore, come assunzioni;

Visto il nulla osta del Responsabile del IV Settore, apposto in calce alla suddetta nota, con la seguente
condizione: “Nulla Osta a quanto richiesto a condizione che non venga arrecato pregiudizio al
servizio svolto presso questo Ente, che vengano garantite le ore di servizio prestate presso questo
Setiore, e che in caso di integrazione oraria concessa dal Comune di Giardini Naxos, ed accettata
dal richiedente, lo stesso garantisca lo svolgimenio di tuite le ore assegnate presso questo Ente”;

Ritenuto:
1. di andare incontro alle esigenze del Comune di Taormina, per collaborazione
istituzionale, concedendo 1'uso congiunto del dipendente, contemperando le stesse con le
esigenze di servizio del Comune di Giardini Naxos;
2 di integrare temporancamente, esclusivamente per la durata temporale della
convenzione con il Comune di Taormina (ME) il contratto del dipendente in oggetto a 34 ore
settimanali;

3. di dover approvare lo schema di convenzione avente ad oggetto “Convenzione per
1"utilizzo temporaneo di personale del Comune di Giardini Naxos (ME), presso il Comune di
Taormina (ME),



Dato atto che:

L. il Comune di Giardini Naxos risulta in riequilibrio finanziario e quindi soggetto
a controlli COSFEL;
2 la suddetta integrazione, tuttavia, risulta esclusa dall'ambito di applicazione del

controllo della Cosfel, secondo quanto dalla stessa deliberato nella seduta del 19.12.2018
richiamata, ¢ in ogni caso non comporta alcun onere finanziario, né effetto diretto/indiretto
sul bilancio del Comune di Giardini Naxos, in quanto le 16 ore aggiuntive ed eventuali oneri
connessi saranno a carico del Comune di Taormina;

3. a seguito di stipula della convenzione, il dipendente svolgera l'attivita lavorativa
per complessive 34 ore solo ed esclusivamente per il periodo di durata della convenzione,
prestando servizio per n. 18 ore presso il Comune di Giardini Naxos e per n 16 ore presso il
Comune di Taormina

Visti

L'Istruttore Amministrativo

- il D.Lgs n. 267/2000;
- I’O.AEE.LL. vigente nella Regione Siciliana;
- le vigenti disposizioni di legge in materia;

PROPONE DI DELIBERARE

per quanto sopra esposto che di seguito si intende integralmente riportato,
ks

Di integrare temporaneamente, esclusivamente per la durata temporale della convenzione con
il Comune di Taormina (ME) il contratto del dipendente in oggetto a 34 ore settimanali;

Di approvare lo schema di convenzione, allegato al presente atto per farne parte integrante
sostanziale, per 1’utilizzo condiviso tra il Comune di Giardini Naxos (ME) e il Comune di
Taormina (ME), del geom. Venerando Sgroi, CAT. C1, con decorrenza 01.04.2024 fino alla
data del 31.12.2024

Di dare atto che il dipendente svolgera attivita lavorativa per 34 ore settimanali solo ed
esclusivamente per il periodo della durata della convenzione, prestando servizio per 1. 18 ore
presso il Comune di Giardini Naxos (ME) e per le restanti 16 ore presso il Comune di
Taormina (ME) che si fara carico dei relativi oneri; .

Di autorizzare il Responsabile del I Settore, S.ra Maria Concetta Ferrara alla sottoscrizione
della predetta convenzione e all’adozione degli atti consequenziali;

Di demandare al Responsabile del 1I Settore tuiti gli adempimenti consequenziali in
dipendenza del presente atto;

Di trasmettere il presente atto al Comune di Taormina per le relative competenze;

Di pubblicare la presente deliberazione sul sito web del Comune di Giardini Naxos;

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo. /

/

I RBSI



CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI GIARDINI NAXOS E IL COMUNE DI TAORMINA
PER L’UTILIZZO DI PERSONALE EX ART. 14 C.C.N.L. ENTI LOCALI DEL 22.01.2004

L’anno duemilaventiquattro addi del mese di

TRA

1) I Comune di Giardini Naxos, con sede in Giardini Naxos, Piazza Abate Cacciola, C.F.

00343940839, rappresentato da , in qualitd di Responsabile del Servizio Personale,
domiciliato per la carica presso la sede;

B
2) Il Comune di Taormina, con sede in Taormina, , C.F. ‘5
rappresentato da » in qualita di Responsabile del Servizio Personale, domiciliato per
la sua carica presso la sede;

Premesso che:

LI con deliberazione di G.C. n.__ del___, esecutiva ai sensi di legge ¢ le cui motivazioni ivi indicate
costituiscono parte integrante del presente atto, il Comune di Giardini Naxos ha approvato lo
schema della presente convenzione ed autorizzato la stipula;

[ con deliberazione di G.C. n.__ del___, esecutiva ai sensi di legge e le cul motivazioni ivi indicate
costituiscono parte integrante del presente atto, il Comune di Taormina ha approvato lo schema della
presente convenzione ed autorizzato la stipula;

Visto che:

0 TPart. 14 del CCNL Regioni-Autonomie Locali del 22.01.2004 prevede che “al Jine di soddisfare la
migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse,
gli enti locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da
altri enti cui si applica il presente CCNL per periodi predeterminati e per una parte del tempo di
lavoro d’obbligo mediante convenzione e previo assenso dell ente di appartenenza”;

&7 il medesimo articolo definisce i principali contenuti delle convenzioni stabilendo: “La convenzione

definisce, tra l'aliro, il tempo di lavoro in assegnazione, nel rispetio del vincolo dell'orario
settimanale d’obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli altri aspeiti utili per regolare
il corretto utilizzo del lavoratore”';

Considerato che il Comune di Giardini Naxos e il Comune di Taormina intendono definire I’utilizzo in
convenzione, da parte del Comune di Taormina, del dipendente del Comune di Giardini Naxos, geom.

Venerando Sgroi, appartenente all’area degli istruttori, a tempo indeterminato e parziale 18 ore
settimanali;

Tutto ci6 premesso e considerato, le parti, come sopra rappresentate, convengono ¢ stipulano quanto
segue:

ART. 1 - Oggetto, finalita e profili generali di riferimento



1. La presente convenzione ha per oggetto I'utilizzo, ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. del 2004, del
dipendente, geom. Venerando Sgroi, gia in servizio a tempo indeterminato e parziale presso il Comune
di Giardini Naxos, inquadrato nella Cat. Giuridica C, Profilo Economico C1, area degli istruttori, da
parte del Comune di Taormina (ente utilizzatore), per lo svolgimento delle funzioni connesse al profilo;

2. La presente convenzione viene sottoscritta in un’ottica di solidale collaborazione tra Enti, al fine di
sopperire alle necessita di personale del Comune di Taormina, contemperando tali necessita con quelle
del Comune di Giardini Naxos

3. Al personale utilizzato in base alla presente convenzione si applica il complesso di disposizioni
derivanti dai vigenti CCNL di comparto, in particolare quelle contenute nell'art. 14 CCNL 22.01.2004.

ART. 2 —Durata della Convenzione
1. La presente convenzione avra durata dal 01.04.2024 al 31.12.2024.
L’eventuale proroga potra essere concordata a seguito di formale richiesta del Comune di Taormina,

previo assenso del dipendente interessato e successiva autorizzazione espressa del Comune di Giardini
Naxos.

ART. 3 - Tempo di lavoro di assegnazione

1. Il dipendente operera presso il Comune di Giardini Naxos per n. 18 ore settimanali.

2. L’organizzazione del tempo e del servizio sara oggetto di accordi successivi tra gli Enti firmatari, da
formalizzarsi attraverso il semplice scambio di corrispondenza e a seconda delle esigenze di
entrambi.

3. Le giomate potranno subire variazioni in considerazione delle necessitd delle parti firmatarie,
sempre garantendo n. 18 ore settimanali presso il Comune di Giardini Naxos e di n. 16 ore presso il
Comune di Taormina.

ART. 4 — Gestione del personale in convenzione

1.1l Comune di Giardini Naxos ed il Comune di Taormina concorderanno lo svolgimento del servizio
tenendo conto delle rispettive esigenze.

2. 1l rapporto di lavoro del personale incaricato sara gestito esclusivamente dall'Ente di provenienza,

titolare del rapporto stesso, previa acquisizione dei necessari elementi di conoscenza da parte dell'Ente

utilizzatore.

3, L’orario di lavoro svolto presso il Comune di Taormina dovrd comunque essere organizzato, in

accordo con il personale interessato, in maniera da garantire il buon funzionamento dell’attivita

dell’Ente di appartenenza e senza arrecare disagi allo stesso.

4. Le ferie e gli altri congedi saranno concessi direttamente ed autonomamente dal Comune di

Taormina, in base all’articolazione della presenza in servizio del dipendente in convenzione, con onere

di comunicare gli stessi all’ufficio del personale del Comune di Giardini Naxos.

ART. 5 — Rapporti finanziari

1. I rapporti finanziari tra i due Enti saranno ispirati ai principi della solidarietd ¢ della equa
ripartizione degli oneri.

2. Il Comune di Taormina corrisponderd al dipendente interessato il trattamento economico fisso
spettantegli in ragione della posizione economica posseduta e di quantaltro in godimento,
proporzionalmente all’orario di lavoro svolto presso I'Ente, pari a 16 ore settimanali.

3. Il Comune di Giardini Naxos, a sua volta, corrispondera direttamente al dipendente il trattamento
economico ed accessorio in proporzione alle n. 18 ore prestate presso la propria amministrazione.



Art. 6 - Revisioni e possibili estensioni temporali delia convenzione
1. Le Amministrazioni, previo accordo e compatibilmente con le esigenze dell’Ente di appartenenza,

potranno, alla scadenza, procedere al rinnovo della presente convenzione ai medesimi patti e per la
medesima durata.

2. E fatta altresi salva la facolta di proroga ai sensi e con le modalita di cui al precedente art. 2.

ART. 7 - Risoluzione della convenzione
La Convenzione si intendera risolta di diritto nei seguenti casi:
O per cessazione del rapporto di lavoro con I"Ente titolare del rapporto di lavoro;

00 per scadenza naturale della presente convenzione, salvo proroga di cui all’art. 2;

[ per risoluzione consensuale della convenzione da parte degli enti convenzionati;

[ per recesso unilaterale da parte degli enti convenzionati previo preavviso di almeno 20 giorni da
parte dell’ente recedente;

00 che il dipendente manifesti la volonta di recedere dalla convenzione, ai sensi dell'art. 14, comma 1,

del CCNL 22.01.2004 (e s.m.i.), il quale stabilisce che il consenso del lavoratore & presupposto sine
qua non del contratto di convenzione; infatti I'articolo recita: “Al fine di soddisfare la migliore
realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse, gli enti
locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri enti
cui si applica il presente CCNL per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro
d'obbligo mediante convenzione e previo assenso dell'ente di appartenenza’.

ART. 8 - Trattamento dei dati personali

I dati personali indicati saranno raccolti in banche dati, automatizzate e cartacee, trattati anche con
strumenti informatici, nel rispetto dei principi stabiliti dall’art. 5 del GDPR 679/2016 (liceita,
corretiezza e trasparenza; limitazione della finalita; minimizzazione dei dati; esattezza; limitazione della
conservazione; integritd e riservatezza), esclusivamente per le finalitd connesse all’espletamento della
procedura nel rispetto del Codice approvato con il D.Lgs. 30.6.2003, n. 196 e ss.mm.ii. e nel rispetto del
Regolamento Europeo 2016/679 sulla protezione dei dati personali.

ART. 9 — Disposizioni generali e finali
1. Per quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si fa espresso richiamo alla

normativa legislativa, regolamentare e contrattuale in materia degli enti locali e alle disposizioni del
Codice Civile.
Li

3

Per il Comune di Giardini Naxos

Per il Comune di Taormina



COMUNE DI GIARDINI NAXOS
Citta Metropolitana di Messina

PROPOSTA DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE
. = \ o i
N & peL__ A2 03 908k

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Ai sensi dell’art. 53 della L. 8/6/1990 n° 142 recepito dall’art. 1 della L.R. 11/12/1991
n° 48, cosi come sostituito dall’art. 12 della L.R. 23/12/2000 n° 30 e dell'art. 147 bis del
D. Lgs. N° 267/2000, in ordine alla regolaritd tecnica si esprime parere
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PARERE DEL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

PARCHRE DPEE RESTINGAAPP I et T2 S 2 M8 s s

Ai sensi dell’art. 53 della L. 8/6/1990 n° 142 recepito dall’art. 1 della L.R. 11/12/1991
n° 48, cosi come sostituito dall’art. 12 della L.R. 23/12/2000 n° 30 e dell'art. 147 bis del
D. Lgs. N° 267/2000 in ordine alla regolarita contabile si esprime parere
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I1 presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma
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La presente & copia conforme all'originale
Li

1! Segretario Generale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sotroscritto Segretario, su conforme attestazione del responsabile della pubblicazione, certifica che la presente
deliberazione ¢ stata pubblicata all'Albo Pretorio on line il giorno per 15 giorni consecutivi ai sensi e per
gli effetti dell'art. 11 bis della L.R. 44/91 & che contro la SIESsa ....... sono stati presentati reclami . In fede.

Dalla residenza Municipale [i

Il Responsabile della Pubblicazione Albo Il Segretario Generale

I sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA

che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 30 dicembre 1991, n. 44 ¢ successive modifiche ed

integrazioni, pubblicata all'albo on line, per quindici giorni consecutivi, dal al

& diventata esecutiva il giorno

[ ] édivenuta esecutiva il giorno
[] estata dichiarata immediatamente esecutiva

[] indata ... ¢ stata trasmessa al settore ... per l'esecuzione

L’Istruttore Amrministrativo Il Segretario Generale




IL SINDACO
Cateno De Luca

GLI ASSESSORI

Giuseppe Sterrantino
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11 presente atto é stato pubblicato all'’Albo comunale dal al
con il n. del Registro pubblicazioni.
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Il Messo Comunale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

1l sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione, ai
sensi della L.R. 02/12/1991 n°44:

e stata affissa all'albo pretorio il per 15 giorni consecutivi ( art. 11 comma 1 ).

11 Segretario Comunale
Giuseppe Bartorilla

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO
[ ]decorsi 10 giorni dalla pubblicazione ( Art 12, comma 1 della L.R. ,n. 44/91 )

[ x ] essendo stata dichiarata 1mrnedlatamente esecutiva ( Art.12, comma 2 della L.R, ,n. 44/91 )

Dalla Residenza municipale, il Z 2 g 5 / D C/Ll




